
  

広
島
県
公
営
企
業
管
理
規
程
第
二
号 

 
企
業
職
員
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
及
び
休
業
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
規

程
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。 

 
 

令
和
五
年
四
月
一
日 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

広
島
県
上
下
水
道
部
長 

川 
 

西 
 

隆 
 

弘 
 

 
 
 

企
業
職
員
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
及
び
休
業
に
関
す
る
規
程
の
一
部 

 
 
 

を
改
正
す
る
規
程 

 

企
業
職
員
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
及
び
休
業
に
関
す
る
規
程
（
昭
和
四
十
二
年
工
業

用
水
道
事
業
管
理
規
程
第
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。 

 

次
の
表
の
改
正
前
の
欄
に
掲
げ
る
規
定
を
同
表
の
改
正
後
の
欄
に
掲
げ
る
規
定
に
傍
線
で
示
す
よ
う
に

改
正
す
る
。 

改 

正 

後 

改 

正 

前 

 
 

（
趣
旨
） 

第
一
条 

こ
の
規
程
は
、
上
下
水
道
部
長
の
事
務
の
執 

行
を
補
助
す
る
職
員
（
以
下
「
企
業
職
員
」
と
い
う
。 

）
の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
及
び
休 

業
に
関
し
て
必
要
な
事
項
を
定
め
る
も
の
と
す
る
。 

  

第
三
条 

常
勤
の
企
業
職
員
及
び
地
方
公
務
員
法
（
昭

和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
）
第
二
十
二
条

の
四
第
一
項
に
規
定
す
る
短
時
間
勤
務
（
以
下
「
再

任
用
短
時
間
勤
務
」
と
い
う
。
）
の
企
業
職
員
の
給

料
表
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
区
分
に
従
い
、
当
該

各
号
に
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
る
。 

 

第
四
条 

常
勤
及
び
再
任
用
短
時
間
勤
務
の
企
業
職
員

の
特
殊
勤
務
手
当
に
つ
い
て
は
、
常
勤
及
び
再
任
用

短
時
間
勤
務
の
一
般
職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
の
例
に

よ
る
。 

                  

 
（
趣
旨
） 

第
一
条 
こ
の
規
程
は
、
広
島
県
公
営
企
業
の
管
理
者

（
以
下
「
管
理
者
」
と
い
う
。
）
の
事
務
の
執
行
を

補
助
す
る
職
員
（
以
下
「
企
業
職
員
」
と
い
う
。
）

の
給
与
、
勤
務
時
間
そ
の
他
の
勤
務
条
件
及
び
休
業

に
関
し
て
必
要
な
事
項
を
定
め
る
も
の
と
す
る
。 

 

第
三
条 

常
勤
の
企
業
職
員
及
び
地
方
公
務
員
法
（
昭

和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
）
第
二
十
八
条

の
五
第
一
項
に
規
定
す
る
短
時
間
勤
務
（
以
下
「
再

任
用
短
時
間
勤
務
」
と
い
う
。
）
の
企
業
職
員
の
給

料
表
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
区
分
に
従
い
、
当
該

各
号
に
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
る
。 

 

第
四
条 

常
勤
及
び
再
任
用
短
時
間
勤
務
の
企
業
職
員

の
特
殊
勤
務
手
当
に
つ
い
て
は
、
常
勤
及
び
再
任
用

短
時
間
勤
務
の
一
般
職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
の
例
に

よ
る
ほ
か
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
者
に
対
し
て
、
当 

該
各
号
に
定
め
る
額
の
特
殊
勤
務
手
当
を
支
給
す
る
。 

一 

導
水
施
設
又
は
配
水
施
設
の
維
持
管
理
の
た
め
、 

地
上
又
は
水
面
上
十
メ
ー
ト
ル
以
上
の
足
場
の
不

安
定
な
箇
所
で
作
業
に
従
事
し
た
者 

従
事
し
た

日
一
日
に
つ
き 

二
百
二
十
円
（
当
該
作
業
が
地

上
又
は
水
面
上
二
十
メ
ー
ト
ル
以
上
の
箇
所
で
行

わ
れ
た
と
き
は
、
三
百
二
十
円
） 

二 

導
水
施
設
、
浄
水
施
設
又
は
配
水
施
設
の
維
持 

管
理
の
た
め
、
水
面
下
四
メ
ー
ト
ル
以
上
の
深
所 

又
は
地
下
四
メ
ー
ト
ル
以
上
の
マ
ン
ホ
ー
ル
内
に 

お
い
て
作
業
に
従
事
し
た
者 

従
事
し
た
日
一
日
に
つ
き 

二
百
二
十
円 

三 

導
水
施
設
又
は
配
水
施
設
の
維
持
管
理
の
た
め
、 

ト
ン
ネ
ル
の
坑
内
に
お
い
て
作
業
に
従
事
し
た
者 

従
事
し
た
日
一
日
に
つ
き 

五
百
六
十
円 

四 

塩
素
注
入
装
置
の
修
繕
若
し
く
は
分
解
の
作
業
、 

塩
素
ボ
ン
ベ
の
取
替
作
業
又
は
塩
素
漏
れ
の
処
理 

作
業
に
従
事
し
た
者 



                                             

第
五
条 

（
略
） 

組
織 

職 

支
給
額 

本
庁 

 
 

 
 

 

 

上
下
水
道
総

務
課
長 

（
略
） 

 
 

 

 

流
域
下
水
道

課
長 

（
略
） 

 
         

 

 
 

 

従
事
し
た
日
一
日
に
つ
き 

二
百
九
十
円 

五 

高
圧
配
電
盤
の
高
圧
電
磁
接
触
器
の
整
備
作
業

又
は
戸
坂
取
水
場
に
お
け
る
十
一
万
ボ
ル
ト
受
電

所
内
の
照
明
用
水
銀
灯
の
取
替
作
業
に
従
事
し
た

者 

従
事
し
た
日
一
日
に
つ
き 

二
百
三
十
円 

六 

洪
水
等
に
よ
る
増
水
の
た
め
、
足
場
の
不
安
定

な
箇
所
に
お
い
て
取
水
口
ス
ク
リ
ー
ン
の
除
塵
作

業
に
従
事
し
た
者 

従
事
し
た
日
一
日
に
つ
き 

二
百
三
十
円 

七 

工
業
用
水
道
事
業
又
は
水
道
用
水
供
給
事
業
の

水
道
布
設
工
事
現
場
で
鋼
管
内
に
お
い
て
監
督
又

は
検
査
（
鋼
管
内
に
塗
付
さ
れ
た
シ
ン
ナ
ー
性
の

塗
料
か
ら
発
生
す
る
ガ
ス
に
よ
り
身
体
に
危
険
を

生
じ
る
お
そ
れ
が
あ
る
場
合
に
限
る
。
）
に
従
事

し
た
者 

従
事
し
た
日
一
日
に
つ
き 

二
百
九
十
円 

八 

工
業
用
水
道
事
業
又
は
水
道
用
水
供
給
事
業
に

従
事
す
る
職
員
で
交
通
を
し
や
断
す
る
こ
と
な
く

道
路
上
で
行
う
管
路
の
充
水
作
業
又
は
排
水
作
業

に
従
事
し
た
者 

従
事
し
た
日
一
日
に
つ
き 

三
百
円 

２ 

前
項
各
号
に
規
定
す
る
特
殊
勤
務
手
当
は
、
そ
の

月
分
を
翌
月
の
給
料
の
支
給
日
に
支
給
す
る
も
の
と

す
る
。 

３ 

次
の
表
の
上
欄
に
掲
げ
る
特
殊
勤
務
手
当
の
支
給

さ
れ
る
日
に
つ
い
て
は
、
当
該
特
殊
勤
務
手
当
に
対

応
す
る
同
表
下
欄
に
掲
げ
る
特
殊
勤
務
手
当
は
支
給

し
な
い
。 

第
一
項
第
一
号
に
規
定

す
る
特
殊
勤
務
手
当 

第
一
項
第
二
号
に
規
定

す
る
特
殊
勤
務
手
当 

第
一
項
第
三
号
に
規
定

す
る
特
殊
勤
務
手
当 

第
一
項
第
一
号
及
び
第

二
号
に
規
定
す
る
特
殊

勤
務
手
当 

４ 

第
一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
又
は
第
八
号
の

特
殊
勤
務
手
当
の
支
給
さ
れ
る
作
業
に
従
事
し
た
時

間
（
前
項
の
規
定
に
よ
り
支
給
さ
れ
な
い
こ
と
と
な

る
特
殊
勤
務
手
当
に
係
る
作
業
に
従
事
し
た
時
間
を

含
む
。
）
が
一
日
に
つ
い
て
四
時
間
に
満
た
な
い
場

合
に
お
け
る
当
該
特
殊
勤
務
手
当
の
額
は
、
こ
の
規

程
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
受
け
る
べ
き
額
の
百
分

の
六
十
に
相
当
す
る
額
と
す
る
。 

 

第
五
条 

（
略
） 

組
織 

職 

支
給
額 

本
庁 

経
営
部
長 

十
一
万
円 

技
術
部
長 

十
一
万
円 

 

企
業
総
務
課

長 

（
略
） 

水
道
課
長 

八
万
五
千
円 

 

流
域
下
水
道

課
長 

（
略
） 

 

企
業
団
設
立

準
備
担
当
課

長 

八
万
五
千
円 

 
 

 



  

 
   

 

 
  

 

  
 

 

 
 

   

 
 

備
考 

こ
の
表
に
よ
り
難
い
場
合
は
、
上
下
水
道
部

長
は
、
支
給
額
を
別
に
定
め
る
こ
と
が
で
き
る
。 

 

（
管
理
職
員
特
別
勤
務
手
当
） 

第
五
条
の
二 

（
略
） 

組
織 

職 

支
給
額 

本
庁 

 
 

 
 

上
下
水
道
総

務
課
長 

（
略
） 

 
 

流
域
下
水
道

課
長 

（
略
） 

   

 

   

 

  
 

 
 

 

 
 

 
   

 

備
考 

こ
の
表
に
よ
り
難
い
場
合
は
、
上
下
水
道
部

長
は
、
支
給
額
を
別
に
定
め
る
こ
と
が
で
き
る
。 

２ 

（
略
） 

組
織 

職 

支
給
額 

本
庁 

 
 

 
 

上
下
水
道
総

務
課
長 

（
略
） 

 
 

 

流
域
下
水
道

課
長 

（
略
） 

  
 

 
 

 

 
   

 

 

上
下
水
道
シ

ス
テ
ム
企
画

担
当
課
長 

八
万
五
千
円 

 

水
道
整
備
担

当
監 

五
万
円 

広
島
県
広
島

水
道
事
務
所 

所
長 

八
万
五
千
円 

次
長 

四
万
円 

広
島
県
水
質

管
理
セ
ン
タ

ー 

所
長 

五
万
円 

 

備
考 

こ
の
表
に
よ
り
難
い
場
合
は
、
管
理
者
は
、

支
給
額
を
別
に
定
め
る
こ
と
が
で
き
る
。 

 

（
管
理
職
員
特
別
勤
務
手
当
） 

第
五
条
の
二 

（
略
） 

組
織 

職 

支
給
額 

本
庁 

経
営
部
長 

一
万
円 

技
術
部
長 

一
万
円 

企
業
総
務
課

長 

（
略
） 

水
道
課
長 

八
千
円 

流
域
下
水
道

課
長 

（
略
） 

企
業
団
設
立

準
備
担
当
課

長 

八
千
円 

上
下
水
道
シ

ス
テ
ム
企
画

担
当
課
長 

八
千
円 

水
道
整
備
担

当
監 

六
千
円 

広
島
県
広
島

水
道
事
務
所 

所
長 
八
千
円 

次
長 
六
千
円 

広
島
県
水
質

管
理
セ
ン
タ

ー 

所
長 

六
千
円 

備
考 

こ
の
表
に
よ
り
難
い
場
合
は
、
管
理
者
は
、

支
給
額
を
別
に
定
め
る
こ
と
が
で
き
る
。 

２ 

（
略
） 

組
織 

職 

支
給
額 

本
庁 

経
営
部
長 

五
千
円 

技
術
部
長 

五
千
円 

企
業
総
務
課

長 

（
略
） 

水
道
課
長 

四
千
円 

流
域
下
水
道

課
長 

（
略
） 

企
業
団
設
立

準
備
担
当
課

長 

四
千
円 

上
下
水
道
シ

ス
テ
ム
企
画

担
当
課
長 

四
千
円 

水
道
整
備
担 

三
千
円 



  

 
 

 
 

 
 

 
 

   

 
 

備
考 

こ
の
表
に
よ
り
難
い
場
合
は
、
上
下
水
道
部

長
は
、
支
給
額
を
別
に
定
め
る
こ
と
が
で
き
る
。 

 

（
勤
務
時
間
等
） 

第
九
条 

（
略
） 

２ 

前
項
に
規
定
す
る
も
の
の
ほ
か
、
労
働
基
準
法
（

昭
和
二
十
二
年
法
律
第
四
十
九
号
）
第
三
十
九
条
第

七
項
及
び
第
八
項
の
規
定
の
適
用
に
関
し
必
要
な
事

項
は
、
上
下
水
道
部
長
が
別
に
定
め
る
。 

 

当
監 

 

広
島
県
広
島

水
道
事
務
所 

所
長 

四
千
円 

次
長 

三
千
円 

広
島
県
水
質

管
理
セ
ン
タ

ー 

所
長 

三
千
円 

備
考 

こ
の
表
に
よ
り
難
い
場
合
は
、
管
理
者
は
、

支
給
額
を
別
に
定
め
る
こ
と
が
で
き
る
。 

 

（
勤
務
時
間
等
） 

第
九
条 

（
略
） 

２ 

前
項
に
規
定
す
る
も
の
の
ほ
か
、
労
働
基
準
法
（

昭
和
二
十
二
年
法
律
第
四
十
九
号
）
第
三
十
九
条
第

七
項
及
び
第
八
項
の
規
定
の
適
用
に
関
し
必
要
な
事

項
は
、
管
理
者
が
別
に
定
め
る
。 

 
 

 
 
 

附 

則 

こ
の
規
程
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。 


