
 

 
 

 

 

 

 

 

広島県では，県内外の有名企業経営者や有識者の方々などを多数お招きして，「働き方 

改革」と「女性活躍」をテーマに先進事例の紹介や意見交換等を行う大規模なフォーラム 

「ＷＩＴ２０１７」を開催いたします。 
 

本フォーラムは，平成 28年 9月に三重県で「あらゆる分野における女性の活躍」をテーマに開催された 

「WIT2016」のバトンを引き継ぐもので，県内企業の皆様の「働き方改革」や「女性活躍」に向けた機運を 

醸成し，行動に繋げていただくことで，県民の皆様の「欲張りなライフスタイルの実現」を目指すもので

す。また，これを契機として，広島から「働き方改革」と「女性活躍」についてのムーブメントが全国へ

と波及・拡大していくことを期待しています。 
 
 

１．開催概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２．登壇者 

   

 

 

 

   

 

   

 

 

 

イベント名称 ＷＩＴ２０１７（ Work ＆ Women In Innovation Summit 2017 ） 

主 催 広島県 

共 催 
働き方改革推進・働く女性応援会議ひろしま 

※この他，関係機関において共催・後援等予定 

開 催 日 時 

≪1日目≫ 
平成 29 年 9月 8日（金） 
10:00～17:00 

≪2日目≫ 
平成 29年 9月 9日（土） 
10:00～12:30 

開 催 場 所 広島国際会議場 広島大学東千田未来創生センター 

応 募 対 象 
企業経営者層・人事担当者 
働き方改革や女性活躍に関心のある方 

働き方改革に関心のある方 

開 催 内 容 

●テーマ別セッション 
 ※今後の働き方の動向，組織を強くする改革 他  

●テーマ別分科会 
●働き方改革実践企業によるプレゼンテーション  
●共同宣言 など 

平成 29年 7月上旬頃 公表 

募 集 開 始 平成 29 年 6月 13日（火） 平成 29年 7月上旬頃 

資 料 提 供 
平成 29年 6月 13日 

働き方改革推進・働く女性応援チーム
（働き方改革推進・働く女性応援課） 

担当 松本・兼田 
内線 3340 

キャシー松井 
ゴールドマン・ 
サックス証券（株） 
副会長 

松本晃 
カルビー（株） 
代表取締役会長 
兼 CEO 

岡島 悦子 
（株）プロノバ 
代表取締役社長 
グロービス経営 
大学院教授 

 

ほか 多数 

二葉美智子 
（株）リクルート 
ホールディングス

iction! 事務局 
事務局長 
 

山本裕介 
グーグル（合） 
ブランドマーケティ 
ングマネージャー 
ＷｏｍｅｎWill 
プロジェクトリード 

有名企業経営者・有識者など登壇者 20 名以上 

働き方改革・女性活躍をテーマに『ＷＩT2017』開催！ 
６月１３日より専用サイトで参加申込受付開始 



2017 fri
10:00～17:00
広島国際会議場

9/8
動かそう。
　ひとりひとりが、
　　活きる未来へ。
～ 広島から「働き方」と「女性活躍」を次のステージへ ～

DAY
1

DAY
2

イベント
参加者
募集中

当日のご来場を希望される方は、下記ＷＥＢサイトより
エントリーください。

2017 sat
10:00～12:30
広島大学
東千田未来創生センター

http://workwomen-it.jp/

9/9

詳細発表は7月上旬頃を予定乞うご期待!

イベント詳細の確認・参加申込は、WEBサイトよりお願い致します。

広島県主催 働き方改革推進・働く女性応援会議ひろしま共催

7月上旬頃
募集開始



※プログラム・登壇者は、6月13日現在のものです。事情により、今後変更が生じる可能性がございますので、最新情報については、WEBサイトをご覧ください。

テーマ別セッション

10:00～17:00 広島国際会議場2017 fri9/8

10:00～12:30 広島大学東千田未来創生センター2017 sat9/9

●人生100年時代の働き方
人や組織に豊かさをもたらす働き方の再設計について国内外の事例を
用いて討議します。

働き方改革実践企業によるコンテンツ
●ＳＴＡＲ ＳＨＯＷ
働き方改革実践企業が、自社の取組についてプレゼンテーションを行います。

●認定証授与式
働き方改革実践企業の第1回の認定証授与式を行います。

●リーダーのチャレンジ  －組織を強くする改革とは－
企業のリーダーやリーダー経験者達が、自社の先進的取組を紹介しながら、
「働き方改革」と「女性活躍」の意義と価値について討議します。

●広島から始まる、新しい価値提供
「働き方」や「女性」という切り口から、広島のポテンシャルを見つめ直し、
広島から発信可能な新たな価値について討議します。

テーマ別分科会
複数のキャリアを持つ生き方・働き方
個人が複数のキャリアを持つことのメリットなどを紹介します。

※働き方改革に関心のある方を対象にしたプログラムを予定。詳細発表と参加者の募集開始は7月上旬頃。ご期待ください。

選択制

分科会Ⅰ

ワークスタイル・デザインの実践
 事例を通じて、多様な人材を活かすためのヒント・テクノロジーを 　　 
活用するヒントを紹介します。

分科会Ⅱ

ダイバーシティ
経営戦略と働き方改革
ダイバーシティ経営の意義と重要性に
ついて討議します。

分科会Ⅲ

DAY
1

DAY
2

井原 慶子
カーレーサー /

慶應義塾大学大学院 特任准教授 /
一般社団法人

Inclusive Growth Summit
代表理事

キャシー松井
ゴールドマン・サックス証券
株式会社 副会長 /

グローバル・マクロ調査部 アジア部門統括 /
チーフ日本株ストラテジスト

松本 晃
カルビー株式会社

代表取締役会長兼CEO 

岡島 悦子
株式会社プロノバ
代表取締役社長 /
グロービス経営大学院

教授

グーグル合同会社
ブランドマーケティングマネージャー
Women Will プロジェクトリード

湯﨑 英彦
広島県知事

中島 さち子
ジャズピアニスト・作曲家 /
数学者 / STEAM 教育家 /

啓林館顧問

河野 真理子
株式会社キャリアン
代表取締役 /

公益財団法人 日本生産性本部
ダイバーシティ 推進センター 所長

山本 裕介
広島県商工会議所連合会 会頭 /

働き方改革推進・
働く女性応援会議ひろしま 代表

深山 英樹

県立広島大学
経営専門職大学院

教授

木谷 宏

登壇者紹介（五十音順）

熊高 一雄
広島県商工会連合会

会長

株式会社
リクルートホールディングス
iction!事務局 事務局長

二葉 美智子

プログラム

共同宣言
行政及び経済界のリーダー達が、「働き方改革」と「女性活躍」を加速化させるために
共同宣言を行います。

広島県では、「仕事も暮らしも。欲張りなライフスタイルの実現」を目指し、
女性をはじめとする意欲ある多様な人々が活躍できる環境づくりに取り組んでいます。
この度、公開フォーラム「WIT 2017」を9月8日・9日に開催します。
本フォーラムは、昨年9月に三重県で開催された「WIT 2016」のバトンを受け継ぐもので、
県内外から企業や有識者の方を多数お招きして、これからの時代に求められる
新しい生き方・働き方について考えるイベントです。
本フォーラムを契機として、「働き方改革」と「女性活躍」のムーブメントが、
ここ広島の地から、全国へと波及・拡大していくことを期待しています。

広島県知事

知事からのメッセージ

NPO法人
二枚目の名刺ファウンダー

代表

廣 優樹

and
more...


	★[資料提供］290613働き方改革推進 
	★0613 WITチラシ（両面，最終版）

