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● 沿革 

  昭和 33 年 (株)不二ビルクリーナー設立 

  昭和 38 年 (株)不二ビルサービスに社名変更 

  平成 9 年 介護事業開始 

        

● 雇用状況（平成 22 年 6 月 1 日現在） 

  従業員数   790 人 

  うち障害者数  22 人(うち重度障害者数 2 人) 

 

● 経営理念 

社是 一 奉仕するわれらの業務 

      一 プロに徹して三者繁栄 

      一 笑顔で仕事たのしい職場 

 

● 主な受賞歴 

広島県障害者雇用優良事業所知事表彰（平成 22 年度）  
   

  事 業 内 容事 業 内 容事 業 内 容事 業 内 容                                   建物総合管理業務（プロパティマネジメント），環境衛生管理業務（清掃・廃棄物処

理・空気環境測定），設備管理業務（電気・空調・エレベーター・消防点検、工事），

警備・駐車場管理業務，サービス業務（受付案内・電話交換），ケア事業（介護付有

料老人ホーム・サービス付高齢者向け住宅・訪問介護・通所介護・居宅介護支援・

福祉用具貸与），マンション総合管理 

 

  

  障害者雇用障害者雇用障害者雇用障害者雇用にににに向向向向けてけてけてけて    

● 始始始始まりまりまりまり    

コンプライアンス（法定雇用率達成）および企業の社会的責任（CSR）を果たすため。 ● 取組取組取組取組みみみみ 

◇ 障害者合同面接会への求人申込をし参加しています。 

◇ 各施設の見学会・合同面接会参加を通じ、障害者雇用を積極的に推進しています。 

◇ 採用時に能力があれば、区別することなく採用しています。 

◇ 各部門に障害者雇用推進担当を置き、日々のサポート及び適所への配属により、長期

雇用をめざしています。 

 

TEL：082-221-3757 

FAX：082-223-0625 

 

 



 

建物管理業務の他、ケア（介護）事業を実施

しています。障がい者支援（介護）も実施して

おり、障がい者雇用は社会的責任であり、障が

い者の自立支援となることを目標として取り組

まなければならない課題と考えております。サ

ービス業の中での障がい者雇用はお客様の受入

れ理解も不可欠であり、まだまだ簡単なことで

はありません。障がい者の職場の創出に努めて

いきたいと考えます。障がい者の方の笑顔を沢

山集めたいと思っています。 

   
自社施設である有料老人ホームで

の清掃・布団カバー類の整理などを担

当して頂いております。 

ホームでのリクエーション時には、 

得意の三味線を披露して下さり、入居 

者様からも人気があり大変可愛がって 

頂いております。 

 

 

  

 濱野上 代表取締役社長 


