
成 年 被 後 見 人 等 の 権 利 の 制 限 に 係 る 措 置 の 適 正 化 等 を 図 る た め の 関 係 条 例 の 整 備 に 関 す

る 条 例 を こ こ に 公 布 す る 。

令 和 元 年 十 月 八 日

広 島 県 知 事 湯 﨑 英 彦

広 島 県 条 例 第 二 十 一 号

成 年 被 後 見 人 等 の 権 利 の 制 限 に 係 る 措 置 の 適 正 化 等 を 図 る た め の 関 係 条 例 の

整 備 に 関 す る 条 例

（ 職 員 の 給 与 に 関 す る 条 例 の 一 部 改 正 ）

第 一 条 職 員 の 給 与 に 関 す る 条 例 （ 昭 和 二 十 六 年 広 島 県 条 例 第 二 十 二 号 ） の 一 部 を 次 の よ

う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う

に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ 期 末 手 当 ）

第 十 八 条 期 末 手 当 は 、 三 月 一 日 、 六 月 一 日 及

び 十 二 月 一 日 （ 以 下 「 期 末 手 当 基 準 日 」 と い

う 。 ） に そ れ ぞ れ 在 職 す る 職 員 に 対 し て 、 人

事 委 員 会 規 則 で 定 め る 日 （ 以 下 「 期 末 手 当 支

給 日 」 と い う 。 ） に 支 給 す る 。 こ れ ら の 期 末

手 当 基 準 日 前 一 箇 月 以 内 に 退 職 し 、 又 は 死 亡

し た 職 員 （ 第 二 十 一 条 第 七 項 の 規 定 の 適 用 を

受 け る 職 員 及 び 人 事 委 員 会 規 則 で 定 め る 職 員

を 除 く 。 ） に つ い て も 、 同 様 と す る 。

２ ― ６ （ 略 ）

第 十 八 条 の 二 （ 略 ）

一 （ 略 ）

二 期 末 手 当 基 準 日 か ら 当 該 期 末 手 当 基 準 日

に 対 応 す る 期 末 手 当 支 給 日 の 前 日 ま で の 間

に 地 方 公 務 員 法 第 二 十 八 条 第 四 項 の 規 定 に

よ り 失 職 し た 職 員

三 期 末 手 当 基 準 日 前 一 箇 月 以 内 又 は 期 末 手

当 基 準 日 か ら 当 該 期 末 手 当 基 準 日 に 対 応 す

る 期 末 手 当 支 給 日 の 前 日 ま で の 間 に 離 職 し

た 職 員 （ 前 二 号 に 掲 げ る 者 を 除 く 。 ） で 、

そ の 離 職 し た 日 か ら 当 該 期 末 手 当 支 給 日 の

前 日 ま で の 間 に 禁 錮 以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た

も の

四 次 条 第 一 項 の 規 定 に よ り 期 末 手 当 の 支 給

を 一 時 差 し 止 め る 処 分 を 受 け た 者 （ 当 該 処

分 を 取 り 消 さ れ た 者 を 除 く 。 ） で 、 そ の 者

の 在 職 期 間 中 の 行 為 に 係 る 刑 事 事 件 に 関 し

禁 錮 以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た も の

（ 期 末 手 当 ）

第 十 八 条 期 末 手 当 は 、 三 月 一 日 、 六 月 一 日 及

び 十 二 月 一 日 （ 以 下 「 期 末 手 当 基 準 日 」 と い

う 。 ） に そ れ ぞ れ 在 職 す る 職 員 に 対 し て 、 人

事 委 員 会 規 則 で 定 め る 日 （ 以 下 「 期 末 手 当 支

給 日 」 と い う 。 ） に 支 給 す る 。 こ れ ら の 期 末

手 当 基 準 日 前 一 箇 月 以 内 に 退 職 し 、 若 し く は

地 方 公 務 員 法 第 十 六 条 第 一 号 に 該 当 し て 同 法

第 二 十 八 条 第 四 項 の 規 定 に よ り 失 職 し 、 又 は

死 亡 し た 職 員 （ 第 二 十 一 条 第 七 項 の 規 定 の 適

用 を 受 け る 職 員 及 び 人 事 委 員 会 規 則 で 定 め る

職 員 を 除 く 。 ） に つ い て も 、 同 様 と す る 。

２ ― ６ （ 略 ）

第 十 八 条 の 二 （ 略 ）

一 （ 略 ）

二 期 末 手 当 基 準 日 か ら 当 該 期 末 手 当 基 準 日

に 対 応 す る 期 末 手 当 支 給 日 の 前 日 ま で の 間

に 地 方 公 務 員 法 第 二 十 八 条 第 四 項 の 規 定 に

よ り 失 職 し た 職 員 （ 同 法 第 十 六 条 第 一 号 に

該 当 し て 失 職 し た 職 員 を 除 く 。 ）

三 期 末 手 当 基 準 日 前 一 箇 月 以 内 又 は 期 末 手

当 基 準 日 か ら 当 該 期 末 手 当 基 準 日 に 対 応 す

る 期 末 手 当 支 給 日 の 前 日 ま で の 間 に 離 職 し

た 職 員 （ 前 二 号 に 掲 げ る 者 を 除 く 。 ） で 、

そ の 離 職 し た 日 か ら 当 該 期 末 手 当 支 給 日 の

前 日 ま で の 間 に 禁 錮
こ

以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た

も の

四 次 条 第 一 項 の 規 定 に よ り 期 末 手 当 の 支 給

を 一 時 差 し 止 め る 処 分 を 受 け た 者 （ 当 該 処

分 を 取 り 消 さ れ た 者 を 除 く 。 ） で 、 そ の 者

の 在 職 期 間 中 の 行 為 に 係 る 刑 事 事 件 に 関 し

禁 錮
こ

以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た も の



（ 勤 勉 手 当 ）

第 十 八 条 の 四 勤 勉 手 当 は 、 六 月 一 日 及 び 十 二

月 一 日 （ 以 下 「 勤 勉 手 当 基 準 日 」 と い う 。 ）

に そ れ ぞ れ 在 職 す る 職 員 に 対 し 、 勤 勉 手 当 基

準 日 以 前 六 箇 月 以 内 の 期 間 に お け る そ の 者 の

勤 務 成 績 に 応 じ て 、 人 事 委 員 会 規 則 で 定 め る

日 （ 以 下 「 勤 勉 手 当 支 給 日 」 と い う 。 ） に 支

給 す る 。 こ れ ら の 勤 勉 手 当 基 準 日 前 一 箇 月 以

内 に 退 職 し 、 又 は 死 亡 し た 職 員 （ 第 二 十 一 条

第 七 項 の 規 定 の 適 用 を 受 け る 職 員 及 び 人 事 委

員 会 規 則 で 定 め る 職 員 を 除 く 。 ） に つ い て も 、

同 様 と す る 。

２ ― ５ （ 略 ）

（ 休 職 者 の 給 与 ）

第 二 十 一 条 （ 略 ）

２ ― ６ （ 略 ）

７ 第 二 項 た だ し 書 又 は 第 三 項 の 規 定 の 適 用 を

受 け る 職 員 が 、 第 二 項 た だ し 書 又 は 第 三 項 に

規 定 す る 期 間 内 で 、 期 末 手 当 基 準 日 又 は 勤 勉

手 当 基 準 日 前 一 箇 月 以 内 に 退 職 し 、 又 は 死 亡

し た と き は 、 当 該 各 項 の 例 に よ る 額 の 期 末 手

当 及 び 勤 勉 手 当 を 支 給 す る こ と が で き る 。 た

だ し 、 人 事 委 員 会 規 則 で 定 め る 職 員 に つ い て

は 、 こ の 限 り で な い 。

８ （ 略 ）

（ 勤 勉 手 当 ）

第 十 八 条 の 四 勤 勉 手 当 は 、 六 月 一 日 及 び 十 二

月 一 日 （ 以 下 「 勤 勉 手 当 基 準 日 」 と い う 。 ）

に そ れ ぞ れ 在 職 す る 職 員 に 対 し 、 勤 勉 手 当 基

準 日 以 前 六 箇 月 以 内 の 期 間 に お け る そ の 者 の

勤 務 成 績 に 応 じ て 、 人 事 委 員 会 規 則 で 定 め る

日 （ 以 下 「 勤 勉 手 当 支 給 日 」 と い う 。 ） に 支

給 す る 。 こ れ ら の 勤 勉 手 当 基 準 日 前 一 箇 月 以

内 に 退 職 し 、 若 し く は 地 方 公 務 員 法 第 十 六 条

第 一 号 に 該 当 し て 同 法 第 二 十 八 条 第 四 項 の 規

定 に よ り 失 職 し 、 又 は 死 亡 し た 職 員 （ 第 二 十

一 条 第 七 項 の 規 定 の 適 用 を 受 け る 職 員 及 び 人

事 委 員 会 規 則 で 定 め る 職 員 を 除 く 。 ） に つ い

て も 、 同 様 と す る 。

２ ― ５ （ 略 ）

（ 休 職 者 の 給 与 ）

第 二 十 一 条 （ 略 ）

２ ― ６ （ 略 ）

７ 第 二 項 た だ し 書 又 は 第 三 項 の 規 定 の 適 用 を

受 け る 職 員 が 、 第 二 項 た だ し 書 又 は 第 三 項 に

規 定 す る 期 間 内 で 、 期 末 手 当 基 準 日 又 は 勤 勉

手 当 基 準 日 前 一 箇 月 以 内 に 退 職 し 、 若 し く は

地 方 公 務 員 法 第 十 六 条 第 一 号 に 該 当 し て 同 法

第 二 十 八 条 第 四 項 の 規 定 に よ り 失 職 し 、 又 は

死 亡 し た と き は 、 当 該 各 項 の 例 に よ る 額 の 期

末 手 当 及 び 勤 勉 手 当 を 支 給 す る こ と が で き る 。

た だ し 、 人 事 委 員 会 規 則 で 定 め る 職 員 に つ い

て は 、 こ の 限 り で な い 。

８ （ 略 ）

（ 職 員 の 退 職 手 当 に 関 す る 条 例 の 一 部 改 正 ）

第 二 条 職 員 の 退 職 手 当 に 関 す る 条 例 （ 昭 和 二 十 九 年 広 島 県 条 例 第 二 号 ） の 一 部 を 次 の よ

う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う

に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ 公 庫 等 か ら 復 帰 し た 職 員 等 の 在 職 期 間 の 計

算 ）

第 八 条 （ 略 ）

２ 一 般 地 方 独 立 行 政 法 人 （ 地 方 独 立 行 政 法 人

法 （ 平 成 十 五 年 法 律 第 百 十 八 号 ） 第 八 条 第 一

項 第 五 号 に 規 定 す る 一 般 地 方 独 立 行 政 法 人 を

い う 。 以 下 同 じ 。 ） （ 退 職 手 当 の 支 給 の 基 準

（ 地 方 独 立 行 政 法 人 法 第 五 十 七 条 第 二 項 に 規

定 す る 基 準 を い う 。 ） に お い て 、 職 員 が 任 命

権 者 の 要 請 に 応 じ 、 引 き 続 い て 当 該 一 般 地 方

独 立 行 政 法 人 に 使 用 さ れ る 者 と な つ た 場 合 に 、

職 員 と し て の 勤 続 期 間 を 当 該 一 般 地 方 独 立 行

政 法 人 に 使 用 さ れ る 者 と し て の 勤 続 期 間 に 通

算 す る こ と と 定 め て い る も の に 限 る 。 以 下 「

（ 公 庫 等 か ら 復 帰 し た 職 員 等 の 在 職 期 間 の 計

算 ）

第 八 条 （ 略 ）

２ 一 般 地 方 独 立 行 政 法 人 （ 地 方 独 立 行 政 法 人

法 （ 平 成 十 五 年 法 律 第 百 十 八 号 ） 第 八 条 第 三

項 に 規 定 す る 一 般 地 方 独 立 行 政 法 人 を い う 。

以 下 同 じ 。 ） （ 退 職 手 当 の 支 給 の 基 準 （ 地 方

独 立 行 政 法 人 法 第 五 十 七 条 第 二 項 に 規 定 す る

基 準 を い う 。 ） に お い て 、 職 員 が 任 命 権 者 の

要 請 に 応 じ 、 引 き 続 い て 当 該 一 般 地 方 独 立 行

政 法 人 に 使 用 さ れ る 者 と な つ た 場 合 に 、 職 員

と し て の 勤 続 期 間 を 当 該 一 般 地 方 独 立 行 政 法

人 に 使 用 さ れ る 者 と し て の 勤 続 期 間 に 通 算 す

る こ と と 定 め て い る も の に 限 る 。 以 下 「 指 定



指 定 一 般 地 方 独 立 行 政 法 人 」 と い う 。 ） 若 し

く は 地 方 住 宅 供 給 公 社 法 （ 昭 和 四 十 年 法 律 第

百 二 十 四 号 ） に 規 定 す る 地 方 住 宅 供 給 公 社 、

地 方 道 路 公 社 法 （ 昭 和 四 十 五 年 法 律 第 八 十 二

号 ） に 規 定 す る 地 方 道 路 公 社 若 し く は 公 有 地

の 拡 大 の 推 進 に 関 す る 法 律 （ 昭 和 四 十 七 年 法

律 第 六 十 六 号 ） に 規 定 す る 土 地 開 発 公 社 （ 以

下 「 地 方 公 社 」 と い う 。 ） （ 退 職 手 当 （ こ れ

に 相 当 す る 給 与 を 含 む 。 ） に 関 す る 規 程 に お

い て 、 職 員 が 任 命 権 者 の 要 請 に 応 じ 、 引 き 続

い て 当 該 地 方 公 社 に 使 用 さ れ る 者 と な つ た 場

合 に 、 職 員 と し て の 勤 続 期 間 を 当 該 地 方 公 社

に 使 用 さ れ る 者 と し て の 勤 続 期 間 に 通 算 す る

こ と と 定 め て い る も の に 限 る 。 以 下 「 指 定 地

方 公 社 」 と い う 。 ） に 使 用 さ れ る 者 （ 役 員 及

び 常 時 勤 務 に 服 す る こ と を 要 し な い 者 を 除 く 。

） 又 は 公 庫 等 職 員 （ 以 下 「 指 定 一 般 地 方 独 立

行 政 法 人 等 職 員 」 と い う 。 ） が 指 定 一 般 地 方

独 立 行 政 法 人 、 指 定 地 方 公 社 又 は 公 庫 等 の 要

請 に 応 じ 、 引 き 続 い て 職 員 と な る た め 退 職 し 、

か つ 、 引 き 続 い て 職 員 と な つ た 場 合 に お け る

そ の 者 の 第 七 条 第 一 項 に 規 定 す る 職 員 と し て

の 引 き 続 い た 在 職 期 間 に は 、 そ の 者 の 指 定 一

般 地 方 独 立 行 政 法 人 等 職 員 と し て の 引 き 続 い

た 在 職 期 間 を 含 む も の と す る 。

３ ― ５ （ 略 ）

（ 懲 戒 免 職 等 処 分 を 受 け た 場 合 等 の 退 職 手 当

の 支 給 制 限 ）

第 十 二 条 （ 略 ）

一 （ 略 ）

二 地 方 公 務 員 法 第 二 十 八 条 第 四 項 の 規 定 に

よ る 失 職 又 は こ れ に 準 ず る 退 職 を し た 者

２ ・ ３ （ 略 ）

附 則

１ ― （ 略 ）

令 和 四 年 三 月 三 十 一 日 以 前 に 退 職 し た 職 員

に 対 す る 第 十 条 第 六 項 の 規 定 の 適 用 に つ い て

は 、 同 項 中 「 第 二 十 八 条 ま で 」 と あ る の は 「

第 二 十 八 条 ま で 及 び 附 則 第 五 条 」 と 、 同 項 第

二 号 中

「 ロ 雇 用 保 険 法 第 二 十 二 条 第 二 項 に 規 定 す

る 厚 生 労 働 省 令 で 定 め る 理 由 に よ り 就 職

が 困 難 な 者 で あ つ て 、 同 法 第 二 十 四 条 の

二 第 一 項 第 二 号 に 掲 げ る 者 に 相 当 す る 者

と し て 人 事 委 員 会 規 則 で 定 め る 者 に 該 当

し 、 か つ 、 知 事 が 同 項 に 規 定 す る 指 導 基

準 に 照 ら し て 再 就 職 を 促 進 す る た め に 必

要 な 職 業 安 定 法 第 四 条 第 四 項 に 規 定 す る

職 業 指 導 を 行 う こ と が 適 当 で あ る と 認 め

た も の 」

一 般 地 方 独 立 行 政 法 人 」 と い う 。 ） 若 し く は

地 方 住 宅 供 給 公 社 法 （ 昭 和 四 十 年 法 律 第 百 二

十 四 号 ） に 規 定 す る 地 方 住 宅 供 給 公 社 、 地 方

道 路 公 社 法 （ 昭 和 四 十 五 年 法 律 第 八 十 二 号 ）

に 規 定 す る 地 方 道 路 公 社 若 し く は 公 有 地 の 拡

大 の 推 進 に 関 す る 法 律 （ 昭 和 四 十 七 年 法 律 第

六 十 六 号 ） に 規 定 す る 土 地 開 発 公 社 （ 以 下 「

地 方 公 社 」 と い う 。 ） （ 退 職 手 当 （ こ れ に 相

当 す る 給 与 を 含 む 。 ） に 関 す る 規 程 に お い て 、

職 員 が 任 命 権 者 の 要 請 に 応 じ 、 引 き 続 い て 当

該 地 方 公 社 に 使 用 さ れ る 者 と な つ た 場 合 に 、

職 員 と し て の 勤 続 期 間 を 当 該 地 方 公 社 に 使 用

さ れ る 者 と し て の 勤 続 期 間 に 通 算 す る こ と と

定 め て い る も の に 限 る 。 以 下 「 指 定 地 方 公 社

」 と い う 。 ） に 使 用 さ れ る 者 （ 役 員 及 び 常 時

勤 務 に 服 す る こ と を 要 し な い 者 を 除 く 。 ） 又

は 公 庫 等 職 員 （ 以 下 「 指 定 一 般 地 方 独 立 行 政

法 人 等 職 員 」 と い う 。 ） が 指 定 一 般 地 方 独 立

行 政 法 人 、 指 定 地 方 公 社 又 は 公 庫 等 の 要 請 に

応 じ 、 引 き 続 い て 職 員 と な る た め 退 職 し 、 か

つ 、 引 き 続 い て 職 員 と な つ た 場 合 に お け る そ

の 者 の 第 七 条 第 一 項 に 規 定 す る 職 員 と し て の

引 き 続 い た 在 職 期 間 に は 、 そ の 者 の 指 定 一 般

地 方 独 立 行 政 法 人 等 職 員 と し て の 引 き 続 い た

在 職 期 間 を 含 む も の と す る 。

３ ― ５ （ 略 ）

（ 懲 戒 免 職 等 処 分 を 受 け た 場 合 等 の 退 職 手 当

の 支 給 制 限 ）

第 十 二 条 （ 略 ）

一 （ 略 ）

二 地 方 公 務 員 法 第 二 十 八 条 第 四 項 の 規 定 に

よ る 失 職 （ 同 法 第 十 六 条 第 一 号 に 該 当 す る

場 合 を 除 く 。 ） 又 は こ れ に 準 ず る 退 職 を し

た 者

２ ・ ３ （ 略 ）

附 則

１ ― （ 略 ）

平 成 三 十 四 年 三 月 三 十 一 日 以 前 に 退 職 し た

職 員 に 対 す る 第 十 条 第 六 項 の 規 定 の 適 用 に つ

い て は 、 同 項 中 「 第 二 十 八 条 ま で 」 と あ る の

は 「 第 二 十 八 条 ま で 及 び 附 則 第 五 条 」 と 、 同

項 第 二 号 中

「 ロ 雇 用 保 険 法 第 二 十 二 条 第 二 項 に 規 定 す

る 厚 生 労 働 省 令 で 定 め る 理 由 に よ り 就 職

が 困 難 な 者 で あ つ て 、 同 法 第 二 十 四 条 の

二 第 一 項 第 二 号 に 掲 げ る 者 に 相 当 す る 者

と し て 人 事 委 員 会 規 則 で 定 め る 者 に 該 当

し 、 か つ 、 知 事 が 同 項 に 規 定 す る 指 導 基

準 に 照 ら し て 再 就 職 を 促 進 す る た め に 必

要 な 職 業 安 定 法 第 四 条 第 四 項 に 規 定 す る

職 業 指 導 を 行 う こ と が 適 当 で あ る と 認 め

た も の 」



と あ る の は

「 ロ 雇 用 保 険 法 第 二 十 二 条 第 二 項 に 規 定 す

る 厚 生 労 働 省 令 で 定 め る 理 由 に よ り 就 職

が 困 難 な 者 で あ つ て 、 同 法 第 二 十 四 条 の

二 第 一 項 第 二 号 に 掲 げ る 者 に 相 当 す る 者

と し て 人 事 委 員 会 規 則 で 定 め る 者 に 該 当

し 、 か つ 、 知 事 が 同 項 に 規 定 す る 指 導 基

準 に 照 ら し て 再 就 職 を 促 進 す る た め に 必

要 な 職 業 安 定 法 第 四 条 第 四 項 に 規 定 す る

職 業 指 導 を 行 う こ と が 適 当 で あ る と 認 め

た も の

ハ 特 定 退 職 者 で あ つ て 、 雇 用 保 険 法 附 則

第 五 条 第 一 項 に 規 定 す る 地 域 内 に 居 住 し 、

か つ 、 知 事 が 同 法 第 二 十 四 条 の 二 第 一 項

に 規 定 す る 指 導 基 準 に 照 ら し て 再 就 職 を

促 進 す る た め に 必 要 な 職 業 安 定 法 第 四 条

第 四 項 に 規 定 す る 職 業 指 導 を 行 う こ と が

適 当 で あ る と 認 め た も の （ イ に 掲 げ る 者

を 除 く 。 ） 」

と す る 。

と あ る の は

「 ロ 雇 用 保 険 法 第 二 十 二 条 第 二 項 に 規 定 す

る 厚 生 労 働 省 令 で 定 め る 理 由 に よ り 就 職

が 困 難 な 者 で あ つ て 、 同 法 第 二 十 四 条 の

二 第 一 項 第 二 号 に 掲 げ る 者 に 相 当 す る 者

と し て 人 事 委 員 会 規 則 で 定 め る 者 に 該 当

し 、 か つ 、 知 事 が 同 項 に 規 定 す る 指 導 基

準 に 照 ら し て 再 就 職 を 促 進 す る た め に 必

要 な 職 業 安 定 法 第 四 条 第 四 項 に 規 定 す る

職 業 指 導 を 行 う こ と が 適 当 で あ る と 認 め

た も の

ハ 特 定 退 職 者 で あ つ て 、 雇 用 保 険 法 附 則

第 五 条 第 一 項 に 規 定 す る 地 域 内 に 居 住 し 、

か つ 、 知 事 が 同 法 第 二 十 四 条 の 二 第 一 項

に 規 定 す る 指 導 基 準 に 照 ら し て 再 就 職 を

促 進 す る た め に 必 要 な 職 業 安 定 法 第 四 条

第 四 項 に 規 定 す る 職 業 指 導 を 行 う こ と が

適 当 で あ る と 認 め た も の （ イ に 掲 げ る 者

を 除 く 。 ） 」

と す る 。

（ 特 別 職 の 退 職 手 当 に 関 す る 条 例 の 一 部 改 正 ）

第 三 条 特 別 職 の 退 職 手 当 に 関 す る 条 例 （ 昭 和 三 十 四 年 広 島 県 条 例 第 一 号 ） の 一 部 を 次 の

よ う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う

に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ 退 職 手 当 の 支 給 制 限 等 ）

第 四 条 （ 略 ）

一 （ 略 ）

二 禁 錮 以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た こ と に よ る 失

職 、 地 方 公 務 員 法 （ 昭 和 二 十 五 年 法 律 第 二

百 六 十 一 号 ） 第 九 条 の 二 第 八 項 の 規 定 に よ

る 失 職 （ 同 法 第 十 六 条 第 一 号 に 該 当 す る 場

合 を 除 く 。 ） 又 は こ れ ら に 準 ず る 退 職 を し

た 者

２ （ 略 ）

一 特 別 職 が 刑 事 事 件 に 関 し 起 訴 （ 当 該 起 訴

に 係 る 犯 罪 に つ い て 禁 錮 以 上 の 刑 が 定 め ら

れ て い る も の に 限 り 、 刑 事 訴 訟 法 （ 昭 和 二

十 三 年 法 律 第 百 三 十 一 号 ） 第 六 編 に 規 定 す

る 略 式 手 続 に よ る も の を 除 く 。 以 下 同 じ 。

） を さ れ た 場 合 に お い て 、 そ の 判 決 の 確 定

前 に 退 職 を し た と き 。

二 （ 略 ）

３ ・ ４ （ 略 ）

５ （ 略 ）

一 （ 略 ）

二 当 該 支 払 差 止 処 分 を 受 け た 者 に つ い て 、

当 該 支 払 差 止 処 分 の 理 由 と な つ た 起 訴 又 は

（ 退 職 手 当 の 支 給 制 限 等 ）

第 四 条 （ 略 ）

一 （ 略 ）

二 禁 錮
こ

以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た こ と に よ る 失

職 、 地 方 公 務 員 法 （ 昭 和 二 十 五 年 法 律 第 二

百 六 十 一 号 ） 第 九 条 の 二 第 八 項 の 規 定 に よ

る 失 職 （ 同 法 第 十 六 条 第 二 号 に 該 当 す る 場

合 を 除 く 。 ） 又 は こ れ ら に 準 ず る 退 職 を し

た 者

２ （ 略 ）

一 特 別 職 が 刑 事 事 件 に 関 し 起 訴 （ 当 該 起 訴

に 係 る 犯 罪 に つ い て 禁 錮
こ

以 上 の 刑 が 定 め ら

れ て い る も の に 限 り 、 刑 事 訴 訟 法 （ 昭 和 二

十 三 年 法 律 第 百 三 十 一 号 ） 第 六 編 に 規 定 す

る 略 式 手 続 に よ る も の を 除 く 。 以 下 同 じ 。

） を さ れ た 場 合 に お い て 、 そ の 判 決 の 確 定

前 に 退 職 を し た と き 。

二 （ 略 ）

３ ・ ４ （ 略 ）

５ （ 略 ）

一 （ 略 ）

二 当 該 支 払 差 止 処 分 を 受 け た 者 に つ い て 、

当 該 支 払 差 止 処 分 の 理 由 と な つ た 起 訴 又 は



行 為 に 係 る 刑 事 事 件 に つ き 、 判 決 が 確 定 し

た 場 合 （ 禁 錮 以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た 場 合 及

び 無 罪 の 判 決 が 確 定 し た 場 合 を 除 く 。 ） 又

は 公 訴 を 提 起 し な い 処 分 が あ つ た 場 合 で あ

つ て 、 第 八 項 の 規 定 に よ る 処 分 を 受 け る こ

と な く 、 当 該 判 決 が 確 定 し た 日 又 は 当 該 公

訴 を 提 起 し な い 処 分 が あ つ た 日 か ら 六 月 を

経 過 し た 場 合

三 （ 略 ）

６ ・ ７ （ 略 ）

８ （ 略 ）

一 当 該 退 職 を し た 者 が 刑 事 事 件 （ 当 該 退 職

後 に 起 訴 を さ れ た 場 合 に あ つ て は 、 在 職 期

間 中 の 行 為 に 係 る 刑 事 事 件 に 限 る 。 ） に 関

し 当 該 退 職 後 に 禁 錮 以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た

と き 。

二 （ 略 ）

９ （ 略 ）

（ 略 ）

一 当 該 退 職 を し た 者 が 在 職 期 間 中 の 行 為 に

係 る 刑 事 事 件 に 関 し 禁 錮 以 上 の 刑 に 処 せ ら

れ た と き 。

二 （ 略 ）

― （ 略 ）

退 職 手 当 の 受 給 者 が 、 当 該 退 職 の 日 か ら 六

月 以 内 に 在 職 期 間 中 の 行 為 に 係 る 刑 事 事 件 に

関 し 起 訴 を さ れ た 場 合 に お い て 、 当 該 刑 事 事

件 に 関 し 禁 錮 以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た 後 に お い

て 第 十 項 の 規 定 に よ る 処 分 を 受 け る こ と な く

死 亡 し た と き は 、 当 該 退 職 に 係 る 任 命 権 者 は 、

当 該 退 職 手 当 の 受 給 者 の 死 亡 の 日 か ら 六 月 以

内 に 限 り 、 当 該 退 職 手 当 の 受 給 者 の 相 続 人 に

対 し 、 当 該 退 職 を し た 者 が 当 該 刑 事 事 件 に 関

し 禁 錮 以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た こ と を 理 由 と し

て 、 当 該 退 職 手 当 の 額 の 全 部 又 は 一 部 に 相 当

す る 額 の 納 付 を 命 ず る 処 分 を 行 う こ と が で き

る 。
（ 略 ）

行 為 に 係 る 刑 事 事 件 に つ き 、 判 決 が 確 定 し

た 場 合 （ 禁 錮
こ

以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た 場 合 及

び 無 罪 の 判 決 が 確 定 し た 場 合 を 除 く 。 ） 又

は 公 訴 を 提 起 し な い 処 分 が あ つ た 場 合 で あ

つ て 、 第 八 項 の 規 定 に よ る 処 分 を 受 け る こ

と な く 、 当 該 判 決 が 確 定 し た 日 又 は 当 該 公

訴 を 提 起 し な い 処 分 が あ つ た 日 か ら 六 月 を

経 過 し た 場 合

三 （ 略 ）

６ ・ ７ （ 略 ）

８ （ 略 ）

一 当 該 退 職 を し た 者 が 刑 事 事 件 （ 当 該 退 職

後 に 起 訴 を さ れ た 場 合 に あ つ て は 、 在 職 期

間 中 の 行 為 に 係 る 刑 事 事 件 に 限 る 。 ） に 関

し 当 該 退 職 後 に 禁 錮
こ

以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た

と き 。

二 （ 略 ）

９ （ 略 ）

（ 略 ）

一 当 該 退 職 を し た 者 が 在 職 期 間 中 の 行 為 に

係 る 刑 事 事 件 に 関 し 禁 錮
こ

以 上 の 刑 に 処 せ ら

れ た と き 。

二 （ 略 ）

― （ 略 ）

退 職 手 当 の 受 給 者 が 、 当 該 退 職 の 日 か ら 六

月 以 内 に 在 職 期 間 中 の 行 為 に 係 る 刑 事 事 件 に

関 し 起 訴 を さ れ た 場 合 に お い て 、 当 該 刑 事 事

件 に 関 し 禁 錮
こ

以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た 後 に お い

て 第 十 項 の 規 定 に よ る 処 分 を 受 け る こ と な く

死 亡 し た と き は 、 当 該 退 職 に 係 る 任 命 権 者 は 、

当 該 退 職 手 当 の 受 給 者 の 死 亡 の 日 か ら 六 月 以

内 に 限 り 、 当 該 退 職 手 当 の 受 給 者 の 相 続 人 に

対 し 、 当 該 退 職 を し た 者 が 当 該 刑 事 事 件 に 関

し 禁 錮
こ

以 上 の 刑 に 処 せ ら れ た こ と を 理 由 と し

て 、 当 該 退 職 手 当 の 額 の 全 部 又 は 一 部 に 相 当

す る 額 の 納 付 を 命 ず る 処 分 を 行 う こ と が で き

る 。
（ 略 ）

（ 広 島 県 立 自 然 公 園 条 例 の 一 部 改 正 ）

第 四 条 広 島 県 立 自 然 公 園 条 例 （ 昭 和 三 十 四 年 広 島 県 条 例 第 四 十 一 号 ） の 一 部 を 次 の よ う

に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う

に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ 指 定 認 定 機 関 ）

第 十 四 条 （ 略 ）

２ （ 略 ）

３ （ 略 ）

（ 指 定 認 定 機 関 ）

第 十 四 条 （ 略 ）

２ （ 略 ）

３ （ 略 ）



一 未 成 年 者

二 心 身 の 故 障 に よ り そ の 認 定 関 係 事 務 を 適

確 に 行 う こ と が で き な い 者 と し て 規 則 で 定

め る 者

三 破 産 手 続 開 始 の 決 定 を 受 け て 復 権 を 得 な

い 者

四 禁 錮 以 上 の 刑 に 処 せ ら れ 、 又 は 自 然 公 園

法 、 自 然 環 境 保 全 法 （ 昭 和 四 十 七 年 法 律 第

八 十 五 号 ） 、 こ の 条 例 若 し く は 広 島 県 自 然

環 境 保 全 条 例 の 規 定 に よ り 刑 に 処 せ ら れ 、

そ の 執 行 を 終 わ り 、 又 は 執 行 を 受 け る こ と

が な く な つ た 日 か ら 起 算 し て 二 年 を 経 過 し

な い 者

五 ・ 六 （ 略 ）

４ ― ６ （ 略 ）

（ 指 定 認 定 機 関 に 対 す る 監 督 命 令 等 ）

第 十 八 条 （ 略 ）

２ 知 事 は 、 指 定 認 定 機 関 が 第 十 四 条 第 三 項 各

号 （ 第 五 号 を 除 く 。 ） の い ず れ か に 該 当 す る

に 至 つ た と き は 、 指 定 を 取 り 消 さ な け れ ば な

ら な い 。

３ ・ ４ （ 略 ）

一 未 成 年 者 、 成 年 被 後 見 人 又 は 被 保 佐 人

二 破 産 者 で 復 権 を 得 な い も の

三 禁 錮
こ

以 上 の 刑 に 処 せ ら れ 、 又 は 自 然 公 園

法 、 自 然 環 境 保 全 法 （ 昭 和 四 十 七 年 法 律 第

八 十 五 号 ） 、 こ の 条 例 若 し く は 広 島 県 自 然

環 境 保 全 条 例 の 規 定 に よ り 刑 に 処 せ ら れ 、

そ の 執 行 を 終 わ り 、 又 は 執 行 を 受 け る こ と

が な く な つ た 日 か ら 起 算 し て 二 年 を 経 過 し

な い 者

四 ・ 五 （ 略 ）

４ ― ６ （ 略 ）

（ 指 定 認 定 機 関 に 対 す る 監 督 命 令 等 ）

第 十 八 条 （ 略 ）

２ 知 事 は 、 指 定 認 定 機 関 が 第 十 四 条 第 三 項 各

号 （ 第 四 号 を 除 く 。 ） の い ず れ か に 該 当 す る

に 至 つ た と き は 、 指 定 を 取 り 消 さ な け れ ば な

ら な い 。

３ ・ ４ （ 略 ）

（ 広 島 県 心 身 障 害 者 扶 養 共 済 制 度 条 例 の 一 部 改 正 ）

第 五 条 広 島 県 心 身 障 害 者 扶 養 共 済 制 度 条 例 （ 昭 和 四 十 五 年 広 島 県 条 例 第 十 七 号 ） の 一 部

を 次 の よ う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う

に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ 年 金 管 理 者 ）

第 八 条 （ 略 ）

２ （ 略 ）

一 精 神 の 機 能 の 障 害 に よ り 年 金 の 受 領 及 び

管 理 を 適 正 に 行 う に 当 た つ て 必 要 な 認 知 、

判 断 及 び 意 思 疎 通 を 適 切 に 行 う こ と が で き

な い 者

二 破 産 手 続 開 始 の 決 定 を 受 け て 復 権 を 得 な

い 者

３ ― ７ （ 略 ）

（ 年 金 管 理 者 ）

第 八 条 （ 略 ）

２ （ 略 ）

一 成 年 被 後 見 人 、 被 保 佐 人 又 は 被 補 助 人

二 破 産 者 で あ つ て 復 権 を 得 な い も の

３ ― ７ （ 略 ）

（ 広 島 県 土 砂 の 適 正 処 理 に 関 す る 条 例 の 一 部 改 正 ）

第 六 条 広 島 県 土 砂 の 適 正 処 理 に 関 す る 条 例 （ 平 成 十 六 年 広 島 県 条 例 第 一 号 ） の 一 部 を 次

の よ う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う

に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前



（ 許 可 の 基 準 等 ）

第 十 九 条 （ 略 ）

一 （ 略 ）

イ 心 身 の 故 障 に よ り 土 砂 埋 立 行 為 を 適 正

に 行 う こ と が で き な い 者 と し て 規 則 で 定

め る 者 又 は 破 産 手 続 開 始 の 決 定 を 受 け て

復 権 を 得 な い 者

ロ ― ヌ （ 略 ）

二 ― 六 （ 略 ）

２ ・ ３ （ 略 ）

（ 許 可 の 基 準 等 ）

第 十 九 条 （ 略 ）

一 （ 略 ）

イ 成 年 被 後 見 人 若 し く は 被 保 佐 人 又 は 破

産 者 で 復 権 を 得 な い も の

ロ ― ヌ （ 略 ）

二 ― 六 （ 略 ）

２ ・ ３ （ 略 ）

（ 広 島 県 歓 楽 的 雰 囲 気 を 過 度 に 助 長 す る 風 俗 案 内 の 防 止 に 関 す る 条 例 の 一 部 改 正 ）

第 七 条 広 島 県 歓 楽 的 雰 囲 気 を 過 度 に 助 長 す る 風 俗 案 内 の 防 止 に 関 す る 条 例 （ 平 成 十 八 年

広 島 県 条 例 第 四 号 ） の 一 部 を 次 の よ う に 改 正 す る 。

次 の 表 の 改 正 前 の 欄 に 掲 げ る 規 定 を 同 表 の 改 正 後 の 欄 に 掲 げ る 規 定 に 傍 線 で 示 す よ う

に 改 正 す る 。

改 正 後 改 正 前

（ 欠 格 事 由 ）

第 四 条 （ 略 ）

一 破 産 手 続 開 始 の 決 定 を 受 け て 復 権 を 得 な

い 者

二 ― 五 （ 略 ）

六 心 身 の 故 障 に よ り 風 俗 案 内 の 業 務 を 適 正

に 実 施 す る こ と が で き な い 者 と し て 広 島 県

公 安 委 員 会 規 則 （ 以 下 「 公 安 委 員 会 規 則 」

と い う 。 ） で 定 め る も の

七 （ 略 ）

八 法 人 で 、 そ の 役 員 （ 業 務 を 執 行 す る 社 員 、

取 締 役 、 執 行 役 又 は こ れ ら に 準 ず る 者 を い

う 。 以 下 同 じ 。 ） 又 は 相 談 役 、 顧 問 そ の 他

い か な る 名 称 を 有 す る 者 で あ る か を 問 わ ず 、

役 員 と 同 等 以 上 の 支 配 力 を 有 す る も の と 認

め ら れ る 者 （ 以 下 「 役 員 等 」 と い う 。 ） の

う ち に 第 一 号 か ら 第 六 号 ま で の い ず れ か に

該 当 す る 者 が あ る も の

（ 届 出 ）

第 五 条 風 俗 案 内 業 を 行 お う と す る 者 は 、 風 俗

案 内 を 開 始 す る 日 の 十 日 前 ま で に 当 該 事 業 所

ご と に 、 公 安 委 員 会 規 則 で 定 め る と こ ろ に よ

り 、 次 に 掲 げ る 事 項 を 広 島 県 公 安 委 員 会 （ 以

下 「 公 安 委 員 会 」 と い う 。 ） に 届 け 出 な け れ

ば な ら な い 。

一 ― 五 （ 略 ）

２ ・ ３ （ 略 ）

（ 欠 格 事 由 ）

第 四 条 （ 略 ）

一 成 年 被 後 見 人 若 し く は 被 保 佐 人 又 は 破 産

者 で 復 権 を 得 な い も の

二 ― 五 （ 略 ）

六 （ 略 ）

七 法 人 で 、 そ の 役 員 （ 業 務 を 執 行 す る 社 員 、

取 締 役 、 執 行 役 又 は こ れ ら に 準 ず る 者 を い

う 。 以 下 同 じ 。 ） 又 は 相 談 役 、 顧 問 そ の 他

い か な る 名 称 を 有 す る 者 で あ る か を 問 わ ず 、

役 員 と 同 等 以 上 の 支 配 力 を 有 す る も の と 認

め ら れ る 者 （ 以 下 「 役 員 等 」 と い う 。 ） の

う ち に 第 一 号 か ら 第 五 号 ま で の い ず れ か に

該 当 す る 者 が あ る も の

（ 届 出 ）

第 五 条 風 俗 案 内 業 を 行 お う と す る 者 は 、 風 俗

案 内 を 開 始 す る 日 の 十 日 前 ま で に 当 該 事 業 所

ご と に 、 広 島 県 公 安 委 員 会 規 則 （ 以 下 「 公 安

委 員 会 規 則 」 と い う 。 ） で 定 め る と こ ろ に よ

り 、 次 に 掲 げ る 事 項 を 広 島 県 公 安 委 員 会 （ 以

下 「 公 安 委 員 会 」 と い う 。 ） に 届 け 出 な け れ

ば な ら な い 。

一 ― 五 （ 略 ）

２ ・ ３ （ 略 ）

附 則

こ の 条 例 は 、 令 和 元 年 十 二 月 十 四 日 か ら 施 行 す る 。


