
令和５年度女性活躍推進に係る企業課題解決支援研修等企画・運営業務 

公募型プロポーザル評価基準に基づく評価項目別の総合値 

 

評 価 項 目 配点 

参加者別評価値 

ひろぎんエリアデ

ザイン株式会社 

株式会社タナベコ

ンサルティング 

１ 実施方針 60 40 38 

 

 

 

２ 

企業経営者・推進担当者向け研修企画・運営 

（１）企画 120 80 76 

（２）内容 120 84 68 

  管理職向けイクボス式マネジメント研修企画・運営 

３ 

（１）企画 120 80 76 

（２）内容 120 84 68 

  女性従業員に対する管理職登用に向けた意欲向上研修の運営 

４ （１）企画・内容 90 54 54 

  女性管理職候補者向け研修企画・運営 

５ 

（１）企画 150 100 100 

（２）内容 120 80 72 

６ 運営体制 90 57 54 

７ 優位性 30 18 21 

８ その他 30 16 17 

評価値計 1050   

委員全員の評価値の合計  693 644 

 
※上記の結果は，５名の委員の合計値によるものである。 


