
                      
 
 
 
 
 

令和６年度広島県職員採用試験 

（大学卒業程度（早期枠 総合土木））の実施について 

広島県では、県行政を担う多様な人材を獲得するため、より多くの方に職員採用

試験にチャレンジしていただけるよう、大学卒業程度試験において、早期枠（総合

土木）の採用試験を実施します。 
 
《試験の特徴》 

○ 第１次試験はＳＰＩ３基礎能力検査を使用し、民間企業を志望している方に

も受験しやすい試験です。 

○ 通常日程試験（１次試験：６月）と併願が可能です。 

○ 最終合格発表は、通常日程試験より２ヵ月早い６月中旬です。 

 

 

１ 採用予定人員 

試験区分 採用予定人員 

総合土木 ５名程度  

 

２ 受験資格 
⑴  次に該当する者 

昭和 39 年４月２日から平成 15 年４月１日までに生まれた者（学歴を問いません。） 
 

⑵   次のいずれかに該当する者は、受験できません。 
①  日本の国籍を有しない者 
②  禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの者 
③  広島県の機関から懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない者 
④  日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で 

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

３ 試験日程 

申込受付期間  ３月１日（金）～４月３日（水）17 時 

第１次試験 

試験日  ４月 21 日（日） 

場 所 広島県庁（広島市中区基町 10-52） 

合格発表  ５月 15 日（水）午前９時 

第２次試験 

試験日  ６月３日（月）～６月５日（水） 

場 所  広島市内 

最終合格発表  ６月 14 日（金）午前９時 

  

４ 受験案内 URL 
https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/recruit/saiyou-annai-06souki-index.html 

 
 
 

 

資 料 提 供 

令和６年３月１日 

人事委員会事務局公務員課 

担当：井下 

 (直通)513-5144 

https://www.pref.hiroshima.lg.jp/site/recruit/saiyou-annai-06souki-index.html

