
評価基準に基づく評価項目別の総合値 

 

評 価 項 目 配点 

参加者別評価値 

株式会社 

出島プランニング 

１ 遂行能力 

 

ノウハウ インパクト評価デザインや、統計学及びＤＸに係る
ノウハウを有していること。 

12 7.2 

経験 施策形成に必要なスキルセットを理解し、統計、Ｄ
Ｘ等に係る研修や技術的支援の経験を有している
こと。 

12 8.4 

実績 類似分野において、行政機関の外部有識者会議の委
員等を務めた実績や、行政機関との契約又は連携の
実績を十分に有していること。 

8 6.0 

２ 提案内容 

 

全体 本件業務の意図やねらいを十分に理解できているこ

と。 
12 10.2 

施策の磨き上げ

支援 

「支援案件のアセスメント」、「見直しの方向性の整

理」、「問題の構造化支援」についての考え方や進め

方が具体的であり、実行性が期待できるものとなっ

ていること。 

16 11.2 

職員の企画立案

スキルの強化

（スキルセット

及び育成計画） 

施策形成に必要なスキルセット及び育成計画（案）

が具体的で、本県が求める到達点（受講した職員が、

施策形成プロセスで活用される各種フレームワーク

や分析方法の基本的な考え方を理解し、他職員と連

携しながら調査・分析を実行に移すことができる）

に至ると期待できるものとなっていること。 

12 7.2 

職員の企画立案

スキルの強化

（初級研修） 

初級研修（案）が初学者のスキル養成の導入として

適切な難易度であり、かつ職員の学ぶ意欲を喚起す

る内容となっていること。 

8 4.8 

３ 実施体制 

 

責任者、役割分担等が具体的に示され、県の要請に応じて即時の対応

ができる体制となっており、本業務を確実に履行すると認められるこ

と。 

16 8.8 

４ 見積価格 

 経費内訳が明確に示され、妥当な価格であること。 ４ 2.8 

評価値計 100 66.6 

委員全員の評価値の合計 500 333 

 


