
人材開発支援助成金活用支援補助金

補助金の条件などについて知りたい

補助内容について知りたい

申請の手続きや必要な書類について知りたい

企業の経営戦略のもと、今後業務等に必要となるスキルや
知識を従業員が獲得することです。

そもそも『リスキリング』とは
どういうものですか？

あなたの疑問にお答えします

専任の担当者を置き、皆さまからのご相談に対応します。
お気軽にご連絡ください。

○ 事業主等が雇用する労働者に対して、職務に関連した専門的な知識及び技能を習得させるための職業訓練等を
計画に沿って実施した場合等に、訓練経費や訓練期間中の賃金の一部等を助成する、厚生労働省の助成制度。

○ この補助金の対象となっている当助成制度（人への投資促進コース・事業展開等リスキリング支援コース）では、
紙帳票の電子化（ペーパーレス化）、オンライン会議の導入、Ｗｅｂページ作成、データ分析、プログラミング、
ドローン操縦等の講座の受講や、定額制サービスを活用した教育訓練などの助成が受けられます。

人材開発支援助成金とはどのような制度ですか？

広島県では、デジタル化やＤＸなどによる生産性向上等を促進するための人材育成を

支援しています。

県内に本社、本店、支店又は事業所等を置く企業等を対象に、厚生労働省所管の

人材開発支援助成金を活用して、従業員に『業務で必要な新たな知識・スキル』を習得

していただく取り組みに対して助成を行っています。

○ この補助金は、県内企業等が県内で勤務する従業員等を対象としたリスキリングを行う際、人材開発支援助成金
を活用する場合の申請事務等を社会保険労務士等に業務委託する事業に要する経費の一部を補助します。
詳しくは、裏面の補助金概要をご覧ください。

補助対象となる経費は何ですか？

？

広島県 商工労働局人的資本経営促進課 リスキリング推進Ｇ
〒730-8511広島市中区基町 10-52 ✉ syojinzai@pref.hiroshima.lg.jp

☎
月～金 （閉庁日を除く） 8:30～12:00 13:00～17:00

お問合せ
詳しくは裏面を
ご覧ください

まずは相談から！



≪目的≫
県内企業等が、広島県内で勤務する従業員等を対象としたリスキリングを行う際に、人材開発

支援助成金を活用する場合の申請事務等を社会保険労務士等に業務委託する事業に要する経費の

一部を補助することにより、リスキリングに取り組む企業の拡大を図り、県内企業等の生産性の

向上や新たな付加価値の創出等を促進することを目的として実施するもの。

≪事業概要≫

補助対象者

次の要件を全て満たす県内企業等

○県内に本社又は支社等を有すること

○人材開発支援助成金制度における対象要件を満たすこと

○リスキリング推進宣言企業であること

リスキリング推
進宣言とは？↓

補助内容

県内企業等が人材開発支援助成金（人への投資促進コース・事業展開等リスキリ

ング支援コース）を活用する場合の申請事務等を社会保険労務士等に業務委託す

る際に支払う報酬の一部を補助

補助対象経費

訓練実施計画届及び支給申請届の各提出時の申請業務等について社会保険労務

士等に支払った報酬のうち次の経費

・広島労働局へ申請する申請書類及び添付資料等の作成に要する経費

・広島労働局への代行申請に要する経費

補助率

補助限度額

訓練実施計画届及び支給申請届の提出時の各交付について、

補助率：４／５ 補助限度額：５０万円

その他留意事項

社会保険労務士等に具体的な業務依頼を行う前に、交付決定を受けている必要が

あります。

交付申請などの手続きの詳細は、広島県HPでご確認ください。

https://www.pref.hiroshima.lg.jp/soshiki/252/reskilling-jinkaikinhojokin.html

人材開発支援

助成金について

事業主等が雇用する労働者に対し、職務に関連した専門的な

知識及び技能を習得させるための職業訓練等を計画に沿って

実施した場合等に、訓練経費や訓練期間中の賃金の一部等を

助成する、厚生労働省所管の助成制度です。

当助成制度の詳細は、厚生労働省HPでご確認ください。

制度紹介HPは

こちらから↓

「広島県人材開発支援助成金活用支援補助金」の概要
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