
開催方法

問合せ先

開催時期

講義回数 講義時間

定　　員 受  講  料

主催：広島県農業経営発展課
運営：アグリコネクト株式会社（担当：武野）

https://forms.gle/9uoMqX3KrH3SuQbW9

メール：hiroshima_nogyo@agri-connect.co.jp
電　話：080-3580-9957（担当武野への直通）

２０２４年

申込締切　６月18日（火）

［令和６年度］

（Googleフォームに遷移します）

6月25日(火) 開講
以下のようなニーズに応えるための研修です

実 施 概 要

お申込はコチラから

雇用準備コース
雇用に関する最新情報と取り組みを、

第一 線の専門家から学びましょう！ 

雇用したことがなく、どのようなステップを
踏めば良いか分からない。
なかなか人が集まらない。従業員が定着しない。
雇用したが、どうやって育成したら良いのか分からない。

オンライン形式（Zoom）
2024年6月25日、7月2日、7月9日

全3回
15名

13:00〜15:30
3,000円 (1経営体あたり)

ひろしま農業経営者学校

申込は右のURL・QRコードから



【講演】「雇用導入による経営発展事例」
　・雇用の目的
　・雇用導入の良い点・大変だったこと

(株)ドロップ
代表取締役 三浦 綾佳 氏

(株)あぐりーん
代表取締役 吉村 康治 氏

(株)れんこん三兄弟
代表取締役　宮本 貴夫 氏

アグリコネクト(株)
コンサルタント 武野 裕太

橋本將詞社会保険労務士事務所
代表　橋本 將詞 氏

アグリコネクト(株) 
コンサルタント 武野 裕太

【講演】「農業分野における雇用情勢」
・求人者が求めていること
・選ばれる会社になるための条件

【講演】「雇用に対する経営者の心構えと現在の取組み」
・これまでの歩み
・雇用・人材育成の経験談、人材育成の取組み

【講義・演習】「業務の細分化から始めよう」
・現状の業務棚卸と誰がその業務を行うのか

【講演】「雇用にむけた事務手続きと準備すべきこと」
・必要な手続きと準備する資料とは

【講義・演習】雇用した場合の収支シミュレーション
・人・面積・売上の関係
・収支シミュレーション演習

6/25
（火）
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雇用導入
の事例

人材確保

雇用・
人材育成

経営管理

労働環境
整備

雇用導入

7/2
（火）

7/9
（火）

夫とともに広告代理店を起業、妊娠出産を期に「女性が子育てをしながら活躍できる仕事」として農業に着目、トマトのアイ
メック農法などの技術を学び、2015 年に茨城県で就農。広告代理店時代に培った商品ブランディングのノウハウをトマトの
販売に活かし実践している。自身が営業活動を行うため、経営初期から雇用と人材育成を進め組織的な農業を実現してい
る。講演では雇用導入で経営者が意識すべきこと、雇用による良かったこと・大変だったことを自身の経験に基づきお話い
ただく。

2009 年 6月に株式会社「あぐりーん」を設立し、同年12 月には農業分野に特化した求人サイト「農家のおしごとナビ」の運営
を開始、農業分野有数の人材採用媒体へと成長。全国から500 名を超える求職者が参加する、国内最大級の農業に特化し
た就職転職フェアである「アグリク」をアグリコネクト（株）と共催するなど、農業者の人材面での課題を解決するための取り
組みを推進している。求人サイトの運営実績から求人者が何を求めているのか、どういった経営体が雇用に成功しているか
について講演する。

2008年に宮本兄弟農園を設立、2010年に父親の経営体からレンコン部門を独立させ、二人の弟とともに株式会社れんこん
三兄弟を立ち上げる。従業員数増加と生産規模拡大との調和のとれた成長を実現するため、データに基づく詳細な生産性
の分析を実施し、財務への影響を踏まえた上での管理を推進。企業的経営を推進している。茨城県農業法人協会副会長。
講演では、同社のこれまでの歩み、雇用・人材育成の経験談、現在取組んでいる人材育成についてお話いただく。

雇用にまつわる労務管理、就業規則作成、労働保険・社会保険関係や採用、配置、人材育成と評価、賃金制度の構築など
だけでなく、農産物の卸・小売も手掛ける農業分野に精通した社会保険労務士。その他、 新商品企画 や他事業者とのネッ
トワーク、6 次産業化事業体の設立等の支援実績も有する。過去のひろしま農業経営者学校では「労務管理」の講座を多く
担当。京都府担い手育成総合支援協議会担い手支援スペシャリスト。

株式会社ドロップ　代表取締役  三浦 綾佳 氏

講師紹介

講座カリキュラム

内　　容 講師案テーマ時 期 回

第1回

経営者の仕事をするための組織づくり

株式会社あぐりーん　代表取締役  吉村 康治 氏第1回

農業分野における雇用情勢

株式会社れんこん三兄弟　代表取締役 宮本 貴夫 氏第2回

雇用に対する経営者の心構えと現在の取組み

橋本將詞社会保険労務士事務所　代表 橋本 將詞 氏第3回

雇用にむけた事務手続きと準備すべきこと


