
  

       

 

 

 
  
 

 

 

 

就労を望んでいる県内女性の約６人に１人※が育児や介護を

理由に就職活動を見合わせており、広島県では女性がキャリア

を中断させずに働き続けられる環境整備に取り組むと同時に、

離職後「もう一度働きたい！」という女性の支援にも取り組ん

でいます。※ 総務省統計局「令和 4年度就業構造基本調査結果」に基づく 

その取組の一つとして、昨年度から子育て中の女性等が希望

する働き方を実現するための学び直しと企業との出会いの場を

提供するリスタートプログラムを開催しています。昨年度参加

者の「実践的なデジタルスキルを学びたい」「学んだスキルを活

かせる企業と出会いたい」という声から、WEB デザイン等が  

eラーニングで好きなだけ学べる 23の選択講座など、より実践

的なスキルが身につく内容にプログラムをリニューアル。 

すでに、女性向けの募集は始まっていますが、このたび企業

向けのエントリーを次のとおり開始しますので、お知らせしま

す。将来的に企業成長を担うことができる人材との出会いに繋

がりますので、ぜひ県内企業等へ周知いただきますようご協力くだ

さい。 

企業向けホームページでは、申込不要の説明会動画を公開してい

ます。事務局からの事業説明に加えて、㈱ミジンコの友
とも

村
むら

氏が 

企業にとっての DX 推進の必要性や、女性活躍推進の意義などを分

かりやすく解説しています。ぜひご覧ください。 

企業向けエントリー：https: //restart-prg.pref.hiroshima.lg.jp/kigyo 

申込方法：上記ホームページよりエントリー ※ 詳細は別添チラシをご参照ください 

 

また、女性向け講座開始後は、企業とのミートアップイベント（合同企業説明会）に向け、

デジタルスキルを学び、準備を進める女性側への取材も別途調整予定（※詳細については、９

月以降に別途リリース）ですので、様々な職場において、離職によるブランクや育児等による

時間制約などを乗り越え、安心して働き続けられる社会の実現への取組について、ぜひご取材

ください。 

女性参加者が学ぶデジタルスキル等の詳細： 

https://restart-prg.pref.hiroshima.lg.jp/seminar_choice/ 

デジタルスキルを学んだ女性人材とDX推進したい企業が出会う 

「リスタートプログラム2024」始動！ 

《イベント参加企業募集期間 令和６年６月28日(金)～11月11日(月)》 
イベント開催日：令和６年12月10日(火)・13日(金) 

資 料 提供      

令和６年６月 28日 
課 名： 人的資本経営促進課 
担 当者： 三牧       
内 線： 3438 
直通電話：082-513-3419 

▼女性向け募集リーフレット 

https://restart-prg.pref.hiroshima.lg.jp/kigyo
https://restart-prg.pref.hiroshima.lg.jp/seminar_choice/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

女性向け事前ガイダンス参加者数 144名 

女性向け講座参加者数 51名  

ミートアップイベント参加者数 28名 参加企業数 42社 

就職者数 20名（令和６年３月末時点） 

 

 

・優秀な人材がどんな方か、またそのような方々が企業に何を求めるのかも聞けたので、制

度、環境整備に本腰を入れなければと改めて危機感を持った。 

（取締役/サービス業その他） 

 

・今後の人材不足への対応として、女性の採用や育成等のための制度構築等に取り組もうと

思った。                       （労務担当課長/メーカー） 

 

・働く意欲十分な複数の候補者の方と直接話ができる良い機会になった。 

（人事総務担当次長/物流運輸業） 

 

令和５年度の開催の様子 

令和５年度の実績 

令和５年度参加企業の声 

令和６年度のスケジュール 



女性人材採用・DX推進のための
リスタートプログラム2024

参加企業
募集中!

プログラムの詳細は裏面をご確認ください

リスタートプログラムの参加企業は、デジタルスキルなどを学んだ女性人材との、ミートアップイベント（合同企業説明会）に優先
的に参加いただけます。また、参加企業は本事業のHPで多様な働き方を応援する企業として、ご紹介いたします。

リスタートプログラムとは？

ポテンシャルの高い人材に出会えます！

説 明 会 動 画 配 信 中
申込不要で
視聴できます

「DX抵抗勢力のいなし方」
「女性の活躍について」

「DXとは？」
講師紹介 チャプター プログラム説明

友村 晋（株式会社ミジンコ）

一般企業に就職後、起業して、地元呉市にUターン。 ＊1動画約10分程度

フューチャリスト（未来予測士）
DX推進コンサルタント
Youtubeチャンネル登録者数約16万人

＊事務局より説明

「県内に潜在している
女性人材を雇用する
ためには？」

女性人材採用・DX推進のための
リスタートプログラム2024

参加企業
募集中! 採用したい

人材との出会いが
あった企業

採用したい
人材との出会いが
あった企業

※R5年度実績※R5年度実績
87%87%

多彩なキャリア・勤務経験
コミュニケーション・タイムマネジメント力
本事業で身につけたデジタルスキル

ど
ん
な
人
材
？

デ
ジ
タ
ル

ス
キ
ル
と
は
？

SNS運用　　ホームページ修正
Officeソフト
オンラインコミュニケーション知識 など

※ミートアップイベント参加希望企業が定員を上回った場合、選考の上、参加企業を決定します。
※募集期間後もR7年2月末までエントリー可能です（ホームページに企業PRを掲載できます）。

月2024.6 日28 月11 日1111月2024.6 日 金 月 日 月
募集期間 28 11

「広島DXブースト！女性人材と地域企業の未来を繋ぐ」

ミートアップ
イベント
参加の場合

女性向け講座の
詳細はこちら

「リスタートプロ
グラム2024」
公式サイトは
こちら



こちら
エントリーは エントリーをご希望の方は、次の申込フォームより、必要事項を入力の上、送信ください。

https://forms.gle/j5h6fEhLEtWU9TWx9

Tel.082-542-0222(平日 8:30-17:15)
E-mail.restart@scnc.jp

主催 ： 広島県商工労働局 人的資本経営促進課
共催 ： 働き方改革推進・働く女性応援会議ひろしま

お問い合わせ
リスタートプログラム2024運営事務局
（わーくわくママサポートコーナーひろしま内）
〒730-0032 広島市中区立町1-20 NREG広島立町ビル3階

スマートフォン
からお申込み
の方はこちら

事前に参加女性の経歴や自己PRを確認してから参加できる

多様な女性とカジュアルに対話でき、新たな発見がある

成果発表会で、女性人材の現状のスキルがわかる

ミートアップイベントは、デジタルスキルなどを学んだ女性とリアルに対話ができ、習得した知識の発表など、気軽に交流
できるイベントです。人材不足の解消や、デジタルスキルを有した人材の雇用をお考えの際はぜひご参加ください。

ミートアップイベント（合同企業説明会）について

多くの参加者と対話ができるように
運営スタッフが進行をサポートします！

事前に提示された課題に対して、選択講座で習得した知識を活かし、女性人材
が発表を行います。学んだ内容を具体的な形にすることで、現状のスキルを
評価できます（希望者によるグループのみ）。

成果発表会第1部

参加者と双方向でカジュアルに対話ができるマッチングイベントです。多彩な
キャリアとコミュニケーション力を有し、またデジタルスキルの習得にも意欲的
な人材と出会えます。

第2部 プログラム参加者限定開催

Point!

福
山
会
場 iti SETOUCHI（福山市西町1-1-1 エフピコRiM1F）

月 日12 10 13:00~16:00火

エディオンピースウイング広島（広島市中区基町15-2-1）

月 日12 13 13:00~16:00金

●参加企業の声●参加企業の声

Q&A
パートのみの募集でも
エントリー可能ですか？
雇用形態に条件はありません。
正社員だけでなく、契約社員、パート等での雇用が可能です。

Q

A

エントリー後に、ミートアップイベントに参加するか
どうか判断することはできますか？
可能です。エントリー後、9月頃に事務局からご連絡しますので、
ミートアップイベント参加可否をお知らせください。

Q

A

ミートアップイベントに参加した場合、
必ず採用しないといけませんか？
必ず採用する必要はありません。お互いに条件が合う女性と
出会った場合は、選考に進めるよう、貴社規定の次のステップ
を案内してください。

Q

A

その他の
Q&Aはこちら

2～3人いた

2023年のミートアップイベント
参加企業アンケート

一緒に働いてみたい・関心を
もった女性は何名程度いましたか？

81%

マッチングできたらお互いWin-Winで
よい取組だと思います。
参加した企業同士の交流も少しでき
て、よかったです。

働く意欲十分な複数
の候補者の方と直接
話ができる良い機会に
なりました。

14%
4～5人 5%

1人

イ べ ン ト 内 容 ・ 開 催 日 時 ・ 会 場

広
島
会
場

合同企業説明会

プログラムの流れ
1

参加企業として
エントリー

2

貴社の企業情報を
HP・SNSでPR

3

ミートアップイベントの
出欠確認（9月以降）

4

ミートアップイベントへの
参加（12月）

選考
※貴社規定による

限定
50社

プログラムの流れ
詳細はこちら


