
 

 

 

退職者の再就職状況について 
                        

１ 要旨・目的 

  元職員の再就職に係る透明性の確保のため、「退職職員の再就職状況の届出及び公表に

関する要綱」により、再就職の状況を公表する。 

 

２ 現状・背景 

 ○ 所属長等であった者が営利企業等に再就職した場合（報酬を得る場合に限る）は、

離職後２年間、再就職状況の届出が必要。 

 ○ 届出のあった再就職状況は、県教育委員会ホームページにより毎年公表。 

 

３ 概要 

(1)  公表対象者 

令和６年７月１日までに、新規の届出があった者 

※対象所属：県教育委員会事務局、県立学校及び学校以外の教育機関 

 

(2) 公表時点 

   令和６年７月１日現在 

 

(3) 再就職状況の概要 
 

学 校 法 人 公益法人等 合計 

３人 １人 ４人 

 

 

資料番号 ４ 令和６年７月 19 日 
課 名 教育委員会事務局総務課 
担当者 課長 糸﨑 
内 線 4910 



令和６年７月１日現在

№ 氏名 退職時役職 退職年月日 再就職先名称 再就職先役職名 再就職年月日

1 田　宏 西部教育事務所長 R6.3.31 学校法人鶴学園 法人局経営管理部次長 R6.4.1

2 林　重憲 大柿高等学校長 R6.3.31 学校法人清水ヶ丘学園
呉青山中学・高等学校 校長 R6.4.1

3 高橋　真 安芸府中高等学校長 R6.3.31 学校法人近畿大学
近畿大学工学部 アドミッションオフィサー R6.4.1

4 北濱　潤一
広島叡智学園高等学校事務部
長（兼）広島叡智学園中学校

事務部長
R6.3.31 一般財団法人　広島県教育職員互助組合 事務局長 R6.4.1

再　就　職　状　況　一　覧


