
 
 
「大都市圏等のプロフェッショナル人材と県内企業のマッチングイベント」の開催について 
 
１ 主旨 

大都市圏のプロフェッショナル人材※と県内企業とのマッチングを図るため、イベントを開

催する。 

併せて、県内企業の魅力や求人情報、自治体の紹介記事を発信し、本県への関心を継続的

に喚起するとともに、県内企業向けセミナーを開催し、外部人材活用の機運を高めることで、大

都市圏のプロフェッショナル人材の県内への還流を促進する。  

※プロフェッショナル人材：専門的な技術や免許資格、知識や技能を有する人材 

 

２ イベントの概要 

(1) 日  時：第 1回 令和６年 ９月 25 日（水）18：45～20：45 

          第 2 回 令和６年 11 月 13 日（水）18：45～20：45 

(2) 開催場所：第 1回 東京交通会館 8階 セミナールームＣ・Ｄ 

          第 2 回 グランフロント大阪北館タワーB10 階 ナレッジキャピタル B08 

(3) 参加者等：参加見込数 80人、参加企業 11社 

(4) 実施内容 

大都市圏のプロフェッショナル人材に対し、広島県で働く・暮らす魅力を訴求するとと

もに、県内企業の企業紹介、求人内容の説明及び個別相談会を対面とオンラインで行う。 

時間 内容 

第一部 

18：45 

～19：09 

〇講演「なぜ、都市部のプロ人材が、地方中小企業で求められているか」 

〔登壇者〕：㈱みらいワークス 執行役員 高橋 寛 

〇広島県への移住について 

 〔登壇者〕：広島県移住相談員 

第二部 

19：10 

～20：45 

〇県内企業プレゼンテーション（自社ビジネス、経営課題と求める人材像等） 

〔第 1 回参加企業〕：㈱キーレックス、合同会社ジンリーフ、中国電力㈱、 

マイライフ㈱、㈱モルテン 

 〔第２回参加企業〕：㈱K・Y インターナショナル、合同会社ジンリーフ、創建

ホーム㈱、㈱マリモホールディングス、㈱みどりホール

ディングス、復建調査設計㈱ 

〇個別相談会（参加企業とプロフェッショナル人材による個別相談等） 

 

３ プロフェッショナル人材活用セミナー(調整中) 

 (1)  時期：12月 

 (2) 対象：プロフェッショナル人材の活用を行ったことがないが興味がある企業の経営層等 

  (3) 内容：経営課題解決の手段としての外部人材の活用事例の紹介 

    ※活用事例：「生産性向上」「DX」「営業力強化」「新規事業開発」「人事・採用戦略」等 

 

４ 県内企業、自治体及び求人情報の発信（サイト掲載先） 

(1) 企業の魅力及び自治体の紹介 

地方で働くことに興味のある人材向けのニュースメディア「Glocal Mission Times」 

ＵＲＬ：https://www.glocaltimes.jp/ 

(2) 求人情報 

都市部プロ人材向け広島県特設サイト「Kakeru広島」 

ＵＲＬ：https://glocalmissionjobs.jp/lp/hiroshima 

 

５ 予算額 

  4,400千円 
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