
登録人材紹介会社一覧
（掲載：50音順）

　

↓　A：全般、C：建設・土木、D：DX・IT、F：食品・化学、G：ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ人材、H：ﾍﾙｽｹｱ、M：ものづくり技術、U：UIJﾀｰﾝ

【企業】 https://www.rdsupport.co.jp/

【正社員】　https://www.rdsupport-
tenshoku.jp/recruiter/

【副業】　https://rdlink.jp/biz

https://ahc-net.co.jp/

https://edoa.co.jp/

https://yes2022.co.jp/

https://www.acs-net.co.jp

http://grayhairconsultant.com/

https://nft-dct.com

https://www.jmsc.co.jp/

 
A
G

日本人から外国人までの人材紹介、人材派遣、就労支援（特定技能）を手掛けている当社。
企業様のお困りごとを親身になって伺い、解決できるご提案を一緒になって考えます。
昨今、外国のインバウンド需要の増加に伴い、外国人の採用が増えております。当社はインドネシア大使館や労働局、中国政府機
関、台湾の大学と連携しております。日本への留学経験や日本企業での就業経験のある人材もご紹介可能でございます。

広島市中区銀山町2番4
号MKJ銀山町ビル302

082-569-9590

○ A
経理財務，人事，法務等の管理部門と，弁護士，公認会計士，税理士等の有資格者に特化した転職エージェント（人材紹介，ダ
イレクトリクルーティングをしております）です。様々なステージの法人の採用課題に対し，精度の高いマッチングを提供しておりま
す。

大阪府大阪市北区大深
町３－１ グランフロント大阪
タワーＢ ２４Ｆ

06-6292-5838

7
株式会社Nフロン
ティア 〇 ○

8
MS-Japan株式会
社 〇 〇

A
F
M

中国地方に特化した幅広い人材のご紹介。
広島市・福山市・岡山市に拠点を構え転職・採用支援を実施させて頂きます。
地元の転職希望人材はもちろん、Uターン・Iターン希望の人材も含め、貴社の採用ニーズに合わせて、しっかりと寄り添い幅広い人
材のご紹介が可能です。弊社のコンサルタントは人材紹介サービスに対して経験豊富なコンサルタントが所属しておりますので、職
種を問わず貴社に最適な人材をご提供させて頂きます。

福山市西深津町3-1-17

084-920-8588

○
D
G
M

首都圏の大手企業の第一線で30年以上の経験を持つ人材がグレイヘアコンサルタントとして，経営，業務，ITの分野のアドバイ
ザーとして課題解決に貢献しています。

東京都渋谷区神宮前6-
23-4-2F

090-3247-2946

5
株式会社エーシー
エス 〇 ○

6
株式会社エグゼク
ティブ・アジア

〇

C
弊社は、スタートアップ企業から大手上場企業まで幅広い企業規模かつ業界の採用支援を行っております。
特にIT・インターネット業界、不動産/建設業界、物流業界、教育業界、金融業界への支援を得意としており、
ピンポイントな採用支援のみならず、採用要件の設定等、幅広いニーズへのご支援も可能でございます。

東京都港区赤坂2-3-5
赤坂スターゲートプラザ16
階

03-5561-6255

G
M

弊社は、外国人専門の職業紹介事業です。代表が広島大学のOBということもあり、広島大学と提携し、多くの優秀な留学生人材
に登録いただいております。国内の人材が不足する中、海外への人材に興味はありませんか？
弊社は日本語能力が高い外国人材が多いです。

三原市本郷南６丁目２４
－２７

070-8485-0207

3 株式会社イードア 〇 ○

4 株式会社Yes 〇 ○

（2024/9/10現在）

2
株式会社アソウ・
ヒューマニーセン
ター

〇 ○

1
株式会社ＲＤサ
ポート 〇 〇

○
A
M
U

150年以上の伝統のある麻生グループの人材紹介会社です。エリアは、広島は基より、東京から九州までの支店網でカバーしてお
ります。得意分野の業種はメーカー・専門商社・運輸・サービス業。職種は営業職・専門技術職・経理・人事・ITなど。人事担当者
の方の手を煩わすことのない様，随時変わってゆく、求人状況に併せたアドバイスも含め、幅広く採用活動をサポート致します。ぜひ
何なりとご相談くださいませ。

広島市中区立町2-23 野
村不動産広島ビル4Ｆ

082-248-2100

F
H
M

1998年の創業以来，「食品」「化粧品」「バイオ・ヘルスケア」業界に特化し，「正社員転職」，高度な知見，技術を保有するエキス
パートを業務委託で紹介する「シェアリングサービス」を展開しています。1,000社以上のネットワークを武器に，企業様・求職者様双
方から多大なる信頼を頂き，業界専門だからこそ蓄積できたノウハウを有しています。企業様の人材ニーズや経営課題解決に，専
門性の高いご提案により貢献して参ります。

東京都中央区銀座6-2-1
Daiwa銀座ビル3F

03-6631-7300
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https://www.rdsupport.co.jp/
https://www.rdsupport.co.jp/
https://www.rdsupport-tenshoku.jp/recruiter/
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https://nft-dct.com/
https://www.jmsc.co.jp/


登録人材紹介会社一覧
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↓　A：全般、C：建設・土木、D：DX・IT、F：食品・化学、G：ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ人材、H：ﾍﾙｽｹｱ、M：ものづくり技術、U：UIJﾀｰﾝ （2024/9/10現在）
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紹介の種類 得意分野
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住所
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般
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https://geechs.com/

https://sokudan.work/

https://www.career-cc.jp/

https://www.capla-tensyoku.jp/

https://www.kkc-jinzai.jp/

https://www.kkc-youth.jp/

https://www.kkc-josei.jp/

https://jp-kirin.com/

https://human.kurabiz.jp/

https://www.crie.co.jp/

https://circu.co.jp/
「世界中の経験・知見が循環する社会の創造」というビジョンのもと，外部プロ人材の経験・知見を複数の企業で活用するプロシェア
リングサービスを運営しています。高い専門性を有する19,000名以上のプロ人材のリソースから，企業の経営課題・業界・成長
フェーズ・社風・経営における理念・思想を鑑み，企業に最適なプロ人材を選出，課題解決プロジェクトチームを組成し，企業の経
営課題解決を支援いたします。

東京都渋谷区神宮前3-
21-5　サーキュレーション
ビル ForPro

03-6256-0467

17
株式会社サーキュ
レーション 〇 ○

○
A
G
U

当社は幹部人材・管理職を中心とした人と地方企業を繋ぐ存在として、全国の求職者を地域の企業にご紹介し、地方から日本経
済の成長に貢献すべく広島・岡山で事業を行っています。企業の事業内容や募集背景を理解した上での丁寧なマッチングを重視
しており、広島においては、大手人材サービスでの20年のプレイング及び事業運営の経験を持つ代表の天野が基本的にすべての
企業様の対応を行います。

広島市中区幟町13-15
新広島ビルディング2階

080-6247-7848

中四国にて創業37年目の人材紹介会社です。
自動車業界，IT系，バックオフィス系案件に経験とスキルのある専任コンサルタントを配置しています。企業様，求職者様側から細
やかに情報をヒアリングし，丁寧なマッチングを行うことが信条です。また，東京，大阪にUIターンセンターを設置，大都市圏の優秀
な求職者を積極的に募集しています。

広島市中区基町12-5 あ
なぶき広島紙屋町ビル４F

082-502-0007

15
株式会社クラビズ
ヒューマン 〇

16
株式会社クリエアナ
ブキ 〇 ○

○
A
M
U

経営コンサルティング事業を母体とする紹介実績27年の広島最古参の独立系人材紹介会社です。地域密着型で広島を中心とし
た企業様へ「無くてはならない」正社員人材をご紹介しております。特に，技術系・営業系・管理部門系などのハイクラス人材、Ｕ・Ｉ
ターン人材のご紹介実績は多数。昨今では、第二新卒など20代を中心とした若手人材、そして女性の就業支援にも注力しご紹介
実績の幅も広がっております。

広島市中区銀山町1-11

082-569-5449

広島を拠点とする企業の採用成功を目指し、地元企業を中心に採用支援を行っています。
伴走型の支援により細やかなサービスを提供し、継続的なつながりと丁寧な対応をモットーに、企業と求職者双方のニーズに応え
ています。安定雇用への課題解決やヒアリングを含む広範なサービスを提供しており、人材のミスマッチ軽減や応募が集まらない求
人の改善に対するアドバイスも行っています。

広島市南区京橋町1-7
ｱｽﾃｨ広島京橋ﾋﾞﾙﾃﾞｨﾝｸﾞ
２F

082-909-2383

13
株式会社共栄経営
センター 〇 ○

14 株式会社Kirin 〇 ○

 
A
M

　広島の自動車産業を中心とした「ものづくり」、「開発」現場への派遣・紹介実績を持っています。年齢層が高いですが、経験豊か
なキャリアと実績、幅広い人脈を持つ有能な人材の登録が多いのが強みです。「人と企業の幸せなマッチング」を理念に、求職者、
企業双方から丁寧な聞き取りを実施しています。ご登録から就業後まで、ご要望に最後までお応えし、安心して働ける／働いてい
ただけるよう、サポートさせていただいております。

広島市南区小磯町1-1
ふれあい会館５階

082-510-3800

○
A
M
U

中四国地域で最大級のネットワークを持ち，広島県下でも広島，福山，東広島の3拠点にて地元企業様のあらゆる人材ニーズにお
応えしております。一気通貫型の為、入社後の定着率は94%と高く、ミスマッチのない紹介を行っています。広島県様とタイアップし
た首都圏での転職相談会など、地域外からの人材獲得も積極的に行っております。※職業紹介優良事業者認定企業

広島市中区八丁堀16-3
広島第１ビル8Ｆ
福山市東桜町1番21号
エストパルク1F

082-212-1112（広島）
084-973-1010（福山）

11
一般社団法人キャ
リアセンター中国 〇 ○

12
株式会社キャリアプ
ランニング 〇 ○

G
M

ギークスは技術力を求める企業様と経験豊富な日本全国のITエンジニアをマッチングさせるITフリーランス専門エージェントです。
日本全国の参画事例をもとに，専任のアドバイザーが採用活動だけでなく，参画したITフリーランスの定着まで長期的に支援をさせ
ていただきます。 東証一部上場企業のギークスが，契約まわりの不安点などもサポートいたしますので，ITフリーランスの受け入れ
が初めての企業様も安心してご利用いただけます。

東京都渋谷区渋谷2-24-
12　渋谷スクランブルスク
エア39階

050-1741-7454

SOKUDAN（ソクダン）は、転職マーケットにいない即戦力人材を最短1日で見つけることができる、複業マッチングプラットフォームで
す。エンジニア、マーケター、セールス、事業推進、デザイナー、コーポレート人材など様々な職種を対象としております。採用したく
ても「何カ月も時間を要する」「スカウトメールの反応率が下がってきている」といったお悩みを持つ採用担当者様の課題解決のため
のサービスを提供しております。

東京都渋谷区渋谷3-27-
15 坂上ビル7F

080-6936-6791

9 ギークス株式会社 〇 〇 ○

10
CAMELORS株式会
社 〇 ○
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https://www.career-cc.jp/
https://www.capla-tensyoku.jp/
https://www.kkc-jinzai.jp/
https://www.kkc-youth.jp/
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登録人材紹介会社一覧
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↓　A：全般、C：建設・土木、D：DX・IT、F：食品・化学、G：ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ人材、H：ﾍﾙｽｹｱ、M：ものづくり技術、U：UIJﾀｰﾝ （2024/9/10現在）
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全
般
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求職者向け

https://www.e-santech.jp

求人企業向け
https://kigyo.e-santech.jp/

https://gl-crew.co.jp/

https://co-coworks.jp/

https://www.seedsjp.com/

https://jac-recruitment.jp/

https://jp.travailler-au-japon.com/

https://www.spb-job.jp/

https://joins.co.jp/

https://jobmatch.co.jp

○
A
D
U

 2017年より地方企業向けに特化した人材紹介サービスを運営しており、利用企業数1,000社超、成約実績1,500超の実績があり
ます。当社が認定したプロ人材だけをご提案しますので、地域企業に貢献したいという強い想いをもつ人材のご紹介が可能です。当
社は、企業様の魅力を明確化するところから、人材定着のフォローアップまで伴走型でご支援させていただいておりますので、人材
の確保にお悩みがあれば、まずは弊社にお気軽ご相談ください。

長野県北安曇郡白馬村
大字北城３０２０－８７０ Ｎ
ＯＭＡＤ白馬

050-1741-3461

　
A
F
M

経験豊富なキャリアコンサルタントが求職者の相談に丁寧に対応している。企業からの要望については情報収集を正確に行い求職
者に伝えている。派遣事業も行っており学生，主婦，製造関係従事者，事務職，接客，物流等のスタッフ登録が多い。応募者募集
については求人誌，インターネット，セミナー等を通じて常時行っている。再就職実績についてはマッチングを重視しており安定して
勤務している。リピート求人依頼の比率が高い利用者からの紹介による求人，求職者が増えている。

広島市中区大手町1-1-
26-401

082-258-5002

25 ＪＯＩＮＳ株式会社 〇 〇 ○

26
株式会社ジョブマッ
チ 〇 ○

○
A
G
M

自社の技術・製品・サービスが超ニッチ・高度・専門的で人材が見つからないとき。反対に、同業他社との優位性・特殊性を打ち出
せず、人材確保で後塵を拝しているとき。おススメは「日本で見つからないなら海外でじっくり探す」。職種：海外営業・マーケティン
グ・製品開発・設計・IT・観光インバウンドなど。業界：機械・精密機器・化学・ヘルスケア・素材・サービス・食品など。親日技術文化
大国、フランス本国の人材をご紹介

福岡県福岡市早良区室
見３丁目8-6-305

080-3223-2684

A
D
U

弊社は広島に本社を置く地域密着型の人材サービス会社です。地元の強みを活かし，御社の課題解決に尽力できる人材・業績
向上に貢献できる人材をご提案できるよう採用に関するあらゆるお手伝いをさせてください。
募集活動に関しては地元の強みであるリファラル系はもちろんですが，WEB マーケティングを外注ではなく社内に専任者を配置し
ているため，様々な募集活動が可能となり県内在住者・I ターン者・U ターン者問わず様々なご経験・スキルをお持ちの求職者様を
ご紹介いたします。

広島市中区八丁堀6-3
和光八丁堀ビル７F

082-962-3100

23 合同会社JEXPO 〇 〇

24
シューペルブリアン
株式会社

〇 ○

A
U

弊社は，設立以来，数多くの地元企業さまに向けて，ご成長の為のステージを提供して参りました。特に近年，地域に特化した就職
サイトの運営や就職イベントの主催をはじめ，地域を知り尽くしたメリットを活かして，「人財採用コンサルティング」「人財育成支援」
「人事システム」「組織構築」など総合的に人財採用成功の為のコンサルティングを行っています。日本の人財市場が激変し，労働
者と企業との関係も急速に変化していく中で，常に新しいサービスを提供し，ひとりでも多くの経営者の方々と，そして，ひとりでも多く
の人々の就職をサポートするプロとして，社員一同，より一層の努力をして参ります。

広島市中区東千田町1−1
−61

082-569-9450

○
A
G
M

　【 海外事業の強化 】【 IT やシニアエキスパートによる生産性改善 】【 マネジメント・管理部門人材の不足 】など，経営課題を解
決に導く40～50 代を中心とした即戦力をご紹介。 経営層と直接，商談を重ねることでU・I・J ターンを含む候補者と精度高いマッ
チングを行い，面接にも同席するスタイルは，各企業から高い評価を頂いております。
海外10 か国，国内12都市に展開するプライム上場企業

広島市東区若草町12-1
アクティブインターシティ広
島 8 階

082-568-6921

21 株式会社シーズ 〇 ○

22
株式会社ジェイエイ
シーリクルートメント 〇 〇

○
C
G
M

主にベトナムからの建設・製造業分野の外国高度人材（大卒・日本語 N3 以上）の採用をサポートします。特に CAD や施工管理
系の人材に注力しています。総合商社等実ビジネスに関わってきた創業メンバーの豊富な経験を活かし、異文化人材の受け入れ
に際してお客様の課題をヒアリングし、受け入れ準備を共に進めます。渡航前学習から入社後のサポートまで一貫したサービスによ
り高い定着率を実現します。

東京都千代田区神田富
山町7 BIZSMART神田富
山町

03-6868-7094

○
経営コンサル等の事業展開を行う企業と協業を積極的に取り組んでおり、人材採用ニーズのある企業とのコンタクトが随時できるよ
う仕組化しております。マッチングに向け自社独自の特性診断アセスメントを用いて、履歴書と職務経歴書では測れないパーソナリ
ティを企業に向けてプレゼンすることで候補者一人一人と深く向き合って頂く機会を創出しております。

東京都新宿区西新宿6-
2-16 カンノビル４階

03-6302-0137

19 株式会社GLCrew 〇 ○

20
株式会社シーオー
メディカル 〇 〇 ○

A
M
U

福山市に本社を置き、広島県東部～岡山県を中心に人材サービス事業を展開しています。創業から３０年以上、製造業を軸に地
元企業様の採用～定着までをトータルサポート。地域密着型企業としてこれまで培ってきたノウハウを結集し、採用に関する課題解
決を目的としたサービスを展開しています。理念・ビジョンから紐づく企業様の魅力を採用ターゲットに合わせて可視化し、企業の発
展に繋がる採用を行います。

福山市南蔵王町4-17-
43

084-926-0481

18
株式会社山陽テク
ノサービス 〇 ○
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↓　A：全般、C：建設・土木、D：DX・IT、F：食品・化学、G：ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ人材、H：ﾍﾙｽｹｱ、M：ものづくり技術、U：UIJﾀｰﾝ （2024/9/10現在）

人材紹介会社名
紹介の種類 得意分野

人材紹介会社の求人会社向け特徴　　（各社からの申し出に基づき記載）
住所

URL常勤
雇用

副・兼
業

全
般

経営
層

専門
特化 電話番号

https://select-h.com

https://www.taian-yoko.com

https://www.techmach.co.jp/

http://deloitte-hr.com/

https://www.tcshaken.co.jp/h/

https://trehunt.midori-gr.com

http://www.cepa.jp

https://www.nsasia.co.jp

サービス紹介　https://www.persol-
career.co.jp/

広島オフィス　https://www.persol-
career.co.jp/corporate/office/hiroshima/A

・登録求職者業界最大級：約840万人から該当する方をお探しします。
・初期費用不要の完全成功報酬サービスです。
・専門性の高い利用者構成：業種職種は多岐にわたり，専門性の高い人材や若手・中堅層，経営幹部など，多様な
  求人ニーズに対応可能です。
・エリアを問わない人選体制：全国13都市に営業拠点を置き全国をカバー。ご当地外からのUIJターン希望者にも
　アプローチ可能です。

中区本通7-19広島ダイヤ
モンドビル8F

082-578-8510

35
パーソルキャリア株
式会社 〇 〇 ○

D
G
U

私共はPG・SEといったIT技術者（個人事業主）の集まり（協同組合）となります（一部通訳・翻訳を含む）。
その為、様々なスキルを要した要員がおり、より細かく幅広い仕事範囲でのご紹介が可能です。中国地方・福岡を中心に活動して
おります。

広島市中区西平塚町2-
16

082-504-8569

C
G
M

高度外国人材の採用難な建設（建築・土木・電気設備等）・製造業への紹介に強み。
当社の扱う外国人高度人材は、日本人同様の国家資格の有資格者や受験資格者が大半を占めており、実務経験者のみを全国
から募集可能。また外国籍は勤務地を気にしないため、地方企業でも日本全国から応募者を募ることが可能。
採用難が一瞬で解決するこれからの採用戦略である「外国人高度人材採用」のパイオニアとして、全国の都道府県と連携中。

東京都品川区東品川4-
12-6　品川シーサイドフォ
レスト　オーバルガーデン２
階

0120-546-958

33
西日本コンピュータ
技術者協同組合 〇

34
ネクストステージア
ジア株式会社 〇

A
D

東京海上グループの総合力を生かし、お客様のご要望にあわせて有能なキャリア人材をご紹介いたします。
専門人材の紹介はもちろん、必要な期間・時間で契約する副業人材（ＩＴ・ＤＸ人材等）にも注力しています。ご契約期間中、当社の
専任担当もしっかり伴走して組織でご支援いたします。

東京都新宿区新宿6-27-
30新宿イーストサイドスク
エア 6階

03-6233-2300

A
H
U

地元広島の会社として中小企業を中心に業務を行っております。
求人も欠員補充から将来の幹部候補、管理職や経営者層の潜在的な求人も詳しくお聞きすることで求める人材の紹介に繋げてお
ります。特に今後中小企業が抱える事業承継に繋がる人材の紹介にも注力し取り組んでおります。求人受注から人材紹介、入社ま
で一気通貫で対応させて頂いております。

広島市中区千田町3丁目
12-6杉川ビル101号

082-568-2410

31
株式会社東京海上
日動キャリアサービ
ス

〇 〇 ○

32 株式会社トレハン 〇 ○

D
M
U

株式会社テクノマッチング企画は，長年，地道に活動構築してきました企業交流，産学交流，技術交流の強力なネットワークを背
景に技術と人財の活用（マッチング）をご提案いたします。
開発技術とコンサルティング技術を背景に，求職者の課題を整理し，求職者目線で最善の解決策を提案し，求職者の目標を達成
することがモットーです。

埼玉県所沢市東所沢1-
21-9 シナノビル102

080-4412-3543

○

弊社デロイトトーマツ人材機構は，経営者・オーナー様のお悩みをお伺いすることから始め，それをどのように解決すれば良いのかを
ご検討されるところから，ご一緒させて頂きます。外部から新たな知見を持った経営人材を迎えることが有効な場合には直ちに人
材紹介プロセスに移行します。外部人材招聘の前に優先して対応すべき重要な経営課題がある場合には，デロイト トーマツグルー
プが有する多様なコンサルティングプログラムをご提案します。

東京都千代田区丸の内
3-2-3 丸の内二重橋ビル
ディング

03-6213-3500

29
株式会社テクノマッ
チング企画 〇 ○

30
デロイトトーマツ人材
機構株式会社 〇 〇

A
D
G

優秀な高度人材（台湾）の人材紹介及び日本企業への就職を視野に入れたインターンシップ
を得意としております。毎年、年4回台湾で日本企業へ就職を希望するガイダンスを開催しております。
インバウンド業務、エンジニア、機械設計、宿泊、飲食業界など幅広く活躍が期待できます。

広島市中区八丁堀6-10
アセンド八丁堀7F

082-211-0777

○
DX人材や経営幹部などビジネスマンとして活躍している人材の副業や兼業を中心に紹介を行っています。
労働力人材の減少が叫ばれる昨今、採用や育成も成長をする上で大きなテーマです。その領域の専門家も抱えているのでまずは
お気軽にお問合せください。

東京都大田区下丸子2-
12-2-1505

090-7700-4290

27 株式会社セレクト 〇 ○

28 株式会社泰安洋行 〇
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↓　A：全般、C：建設・土木、D：DX・IT、F：食品・化学、G：ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ人材、H：ﾍﾙｽｹｱ、M：ものづくり技術、U：UIJﾀｰﾝ （2024/9/10現在）

人材紹介会社名
紹介の種類 得意分野

人材紹介会社の求人会社向け特徴　　（各社からの申し出に基づき記載）
住所

URL常勤
雇用

副・兼
業

全
般

経営
層

専門
特化 電話番号

https://pasona-jobhub.co.jp/

https://www.pasonacareer.jp/

https://www.pasona-masters.co.jp/

https://recruit.be-
win.co.jp/aboutus/#company

https://www.bizreach.co.jp/

https://www.hurex.jp/

https://www.hirogin-hr.co.jp

https://www.hill-stone.biz/

株式会社ファンオブライフ

https://agaroot-career.jp/

https://education-career.jp/

https://jinzai-tenshokuroot.jp/

https://www.pla-net.jp/

A
M

総合人材，教育，熱学事業部の連携により，ご要望の人材を獲得，技術レベルの見極め，事前教育の３Stepで，
ご提供致します。
まずはじっくりとお聴きかせ下さい，御社の想い，御社の眼で採用活動を開始致します。

広島市南区京橋町1-
3Tatsumi広島駅前ビル5F

082-209-8311

45
株式会社ぷらねっ
と 〇 ○

各種データベースを活用した，地方へのＵターン・Ｉターン・Ｊターンに強みがあります。対応職種は第二新卒からミドル層，経営層ま
でと幅広い年齢層での紹介実績があります。また，専任のアドバイザーが必ず訪問し，直接お話をお伺いいたします。
採用側の思いや，企業の雰囲気等，見えない情報を伝える事で，より具体的なイメージを持ってもらう事で成約率の向上につなげ
ています。

大阪府大阪市中央区
安土町3－３－9
田村駒ビル３F

0120-214-888

○ A

領域特化型の転職エージェントとして、複数サービスを運営しています。
プロフェッショナル領域（弁護士、公認会計士、法務、経理、財務、人事、経営企画、事業開発など）・ITエンジニア・コンサルティン
グ業界・教育業界・人材業界・不動産業界・建設業界などにおいて、各領域専門のコンサルタントが高い専門性で中途採用・キャリ
アの支援を行っています。

東京都新宿区新小川町
5-5 サンケンビル4階

サービスサイトよりお問合せく
ださい

43 株式会社ヒルストン 〇 ○

44
株式会社ファンオブ
ライフ 〇 　

○
A
F
U

2003年設立の独立系転職支援会社として，地方都市での実績が豊富でございます。
2024年6月現在で全国約280の金融機関と連携しており、人材による地方企業の活性化に力を注いでおります。30代～50代を
中心とした営業系/事務系/技術系などの幅広い職種への対応と、業界を問わない幹部/管理職候補の紹介実績がございます。
貴社担当のコンサルタントが求職者にも直接きめ細かなフォローを行うため、焦点の合ったご提案が可能です。

福岡市博多区博多駅中
央街８－２７ 第１６岡部ビ
ル７階（福岡支社）

0120-09-4150

○
ともに走る。ともに解決する。「人」にまつわる相談役。
ひろぎんグループの人材サービス会社であり、お客様の経営課題を起点に、経営幹部層などハイレベルな人材のマッチングを
中心に、人材ソリューションの提供を行っています。

広島市南区西蟹屋1-1-
18

082-504-3012

41
ヒューレックス株式
会社 〇 ○

42
ひろぎんヒューマン
リソース株式会社 〇

A
C

ポイントは【採用ミスマッチ】
業種職種問わず、独自の人材紹介ネットワークを活用し、企業の抱える課題を解決できる人材を、対面重視の営業で経営陣と向
き合い、最適な人材との出会いをサポート致します。

山口県宇部市寿町2丁目
5-21

0836-37-1773

○
A
D
U

経験者採用に特化した「ビズリーチ」を2009年から運営。現在は30,300社以上，247万人以上の会員の方にご利用いただいてお
ります。「ダイレクトリクルーティング」という言葉を生み出し、必要な人材をピンポイントで検索、閲覧、スカウトを行うことが可能となり
ます。企業様の採用工数に対して弊社のコンサルティングサポートも受けることができます。
現在中四国エリアでの決定実績の4割がUIJターンとなり、ローカル地方にはいない人材を呼び込むことができております。
また、経験者採用でも年収400万円台から採用決定の事例も多数ございます

広島市中区八丁堀16-11
スタートラム広島13F

082-222-5210

39 株式会社 Be win 〇 ○

40
株式会社ビズリーチ
中四国オフィス 〇 〇 ○

○
A
D
G

総合人材サービス企業のパソナグループは、企業と転職者の「マッチング力」と「提案力」、また迅速かつ丁寧な対応で、ご利用い
ただいた皆様から高い評価をいただいています。経験豊富な広島専従担当者が、求人企業様の立場に立ったきめ細かいサービス
と、ご希望にマッチした求職者をご提供いたします。特にハイキャリア・管理職、経理・人事などの管理部門、社内SE人材のご紹介
は、是非お任せ下さい。

広島市中区本通7-19 広
島ダイヤモンドビル7Ｆ

050-3684-0239

A
U

ミドルシニア層の対応を得意とした人材紹介を行っています。弊社の株主・賛助会員企業の定年・役職定年等の現役人材を中心
に、そのネットワークも活かしながら、ハイレベルな求人に対応します

東京都港区南青山3丁目
1-30

03-6832-7370

37
株式会社パソナ パ
ソナ・広島 〇

38
株式会社パソナマ
スターズ 〇 〇 ○

○ A

■正社員の幹部人材の紹介: エグゼクティブサーチ：パソナグループが創業以来培ってきた信頼とネットワークをベースに，課題解決に 繋が
るビジネスリーダーをご紹介します。
■コンサルティングサービス: 顧問ネットワーク：上場企業の元役員からAI技術者まで，10,000名を超える人材データベースから， 最適なプロ
フェッショナルをアサインできます。 課題に応じて必要な頻度・期間，柔軟に活用することが可能です。

東京都港区南青山3丁目
1-30 PASONA SQUARE

03-6832-2901

36
株式会社パソナ Ｊ
ＯＢ ＨＵＢ 〇 〇
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人材紹介会社名
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人材紹介会社の求人会社向け特徴　　（各社からの申し出に基づき記載）
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副・兼
業

全
般

経営
層

専門
特化 電話番号

https://kaikoku.blam.co.jp

https://www.pureco.co.jp/

https://www.pro-bank.co.jp/komon-
prointerim/

https://persona-corporate.co.jp/

https://www.mynavi.jp/

https://www.manpowergroup.jp/

https://www.midorikai.co.jp

https://www.mirai-works.co.jp/

https://www.mateschugoku.co.jp/

https://rs-hiroshima.net/

○
A
D
U

U・Iターン人材の紹介に注力しており、特に30～40代のリーダー・マネジメントポジションにおけるマッチングを得意としています。人
材の発掘から面談、紹介（動機付け）、選考調整、内定後のフォローに至るまで、同一のコンサルタントが一貫して担当する「両手
型」により、精度の高いマッチングを実現しています。その結果、入社後6ヶ月以上の定着率は令和4年度100％、令和5年度
96.6％と高水準を維持しています。

広島市中区銀山町4-17-
5F

082-236-1117

55
株式会社ライフサイ
ズ 〇 ○

〇
A
M
U

当社は高度人材を副業でマッチングするフルサポート型の「Skill Shift premium」、掲載型の
「Skill Shift standard」、地方企業への転職を促す管理職・経営幹部のための地方求人メディアを運営する
「Glocal Mission Jobs」と副業＆常勤雇用の2つの軸で地域を牽引する企業を人材面でサポート致します。
専門性の高い登録人材が32,000名以上、企業課題やニーズに合わせて最適なサービスを提案致します。

東京都港区虎ノ門四丁目
1番13号2階

03-5860-1835

○
A
U

メイツ中国は、35年以上広島で地域に根差した転職支援を行っている広島本社の総合人材サービス会社です。
中国新聞社グループ企業として、中国電力や中国放送などの地元優良企業を中心に設立され、地元だからこそ得られる豊富な
ネットワークで、精度の高いマッチングを実現しています。
UIターンで働きたい方のご紹介実績も豊富です。

広島市中区胡町4-21
朝日生命広島胡町ビル２F

0120-81-5406

53
株式会社みらい
ワークス 〇 〇 　

54
株式会社メイツ中
国 〇 ○

○
A
G
M

マンパワーグループは世界70カ国に展開している人材サービスのグローバルカンパニー、ManpowerGroup の100％出資の日本法
人で，日本で最初の総合人材サービス会社です。
全国に153拠点を展開しており、ネットワークを活用しての人財のご紹介が可能です。
広島に拠点を持ち、地域に密着した形で県内全域のお客様へ対応させていただきます。

広島市中区袋町3-17　シ
シンヨービル11F

082-245-1001

A
F
G

みどり会は三菱UFJ銀行も出資している会社です。事務職・管理職から技術職まで，幅広いご紹介を行っております。
各業界・業種に幅広いネットワークがございます。詳細な企業情報と共に，安心できるご紹介をさせて頂きます。
【対象となる職種】
■管理系・事務系職種：経営企画・経理財務・総務人事・貿易事務 など
■営業関連職種：営業企画・国内営業・店舗運営管理 ・海外営業など
■技術・その他の職種：研究開発・機械設計・ソフト設計・建築設計・施工管理・生産管理・機械設計・ソフト開発（PM/SE/PG）/秘書・接客・学校職員など

大阪府大阪市中央区西
心斎橋２－２－３

06-6212-3655

51
マンパワーグループ
株式会社　広島支
店

〇 ○

52 株式会社みどり会 〇 ○

○ A

　ペルソナ（株）は、経営幹部や管理部門領域に強みをもつ、着手金不要のヘッドハンティング型エージェントです。母集団を集めに
くい専門性が必要となる分野に対応が可能で、経営人材や社外取締役、監査役といったミドル～エグゼクティブ人材のご支援実績
がございます。経営課題を伺い、人材の要件定義フェーズからご支援をさせて頂きます。本社は東京ですが、広島出身・広島在住
のコンサルタントが誠意を持って対応させて頂きます。

広島市南区京橋町1-7
ｱｽﾃｨ広島京橋ﾋﾞﾙﾃﾞｨﾝｸﾞ

080-4800-0257

 

広島県内に２拠点（広島市中区，福山市），日本に７０以上の拠点があり，地域密着型で企業サポートを行っております。
【４つの強み】
１．地域，職種を問わず幅広い人材のご紹介が可能。
２．中途採用，新卒採用，アルバイトの求人媒体を運用。
３．医療（医師，看護，コメディカル），介護，保育の専門領域の担当がいる。
４．副業，高度人材の専門担当がいる。

広島市中区八丁堀3-33
広島ビジネスタワー13F

082-511-3574

49 ペルソナ株式会社 〇

50 株式会社マイナビ 〇 〇 ○

30代40代を中心に幅広い年代の人材登録あり。ＨＰや各種媒体の利用はもちろん，大学のキャリアセンターや求職者支援訓練を
実施している各スクールと提携し，新たな人材確保に日々尽力しています。
事務・経理・営業職の成約実績豊富。技術職や専門職の紹介実績もあり。

広島市中区宝町４－２８
大興ビル

082-241-7871

○ M

副業・兼業の人材紹介を行います。私たちは2004年設立のヘッドハンティング会社です。
ヘッドハンティング活動で接点を持った人材の中から副業・兼業を希望する方，もしくはフリーランスになられた方をご提案致しま
す。ヘッドハンティングでお声がかかる優秀人材を３か月から６か月の間，貴社社員と一緒に実務をかかわらせる事によって，彼ら
の持つノウハウを吸収することが出来ます。

東京都千代田内幸町2-
2-2 富国生命ビル10F

03-5501-7855

47 株式会社プレコ 〇 ○

48
株式会社プロフェッ
ショナルバンク 〇

○  

マーケティング、経営人材特化では国内最大級の登録数を誇る人材マッチングサービスを運営。
正社員での採用から副業/兼業といった業務委託の形態でもご紹介可能。
マーケティング支援会社が運営しており、課題抽出や専門的な知識が必要となる求人票作成サポートまで対応可能。
また、マッチング後のサポートにも力を入れており専任者がマッチング後も伴走いたします。最短３営業日でマッチング実績も有。

東京都品川区西五反田7
丁目7-7 SGスクエア8階

03-6452-6857

46 株式会社BLAM 〇 〇
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https://kaikoku.blam.co.jp/
https://www.pureco.co.jp/
https://www.pro-bank.co.jp/komon-prointerim/
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https://www.mateschugoku.co.jp/index.htlm
https://rs-hiroshima.net/


登録人材紹介会社一覧
（掲載：50音順）

　

↓　A：全般、C：建設・土木、D：DX・IT、F：食品・化学、G：ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ人材、H：ﾍﾙｽｹｱ、M：ものづくり技術、U：UIJﾀｰﾝ （2024/9/10現在）

人材紹介会社名
紹介の種類 得意分野

人材紹介会社の求人会社向け特徴　　（各社からの申し出に基づき記載）
住所

URL常勤
雇用

副・兼
業

全
般

経営
層

専門
特化 電話番号

https://www.randstad.co.jp/

https://www.r-
agent.com/map/hiroshima.html

https://www.workport.co.jp/

https://www.ymcareer.co.jp

https://oneterrace.jp/

T:\070商工労働局\060産業人材課\◆プロ拠点◆\100人材会社\110台帳\R6年度登録人材紹介会社一覧各種\[【令和6年度】登録人材紹介会社一覧R6年9月10日現在.xlsx]②HP求人会社向け人材紹介会社一覧

〇 ○
C
G
M

ベトナム，ミャンマーから機械/電気電子/土木建築などの技術者全般において、大卒の若く熱意があり、日本語の話せる人材のご
紹介をしております。 ご紹介に限らず日本語教育や入社後の定着支援まで一気通貫でサポートをさせていただいているのが特徴
です。また特定技能ではサービス業を中心に日本語能力を重視したご紹介をしております。

東京都港区赤坂1-14-
14第35興和ビル 3F

03-3527-9841

59
株式会社ＹＭキャリ
ア 〇 〇 ○ A

もみじ銀行をグループ会社に持つ、中四国最大の金融グループ「山口フィナンシャルグループ」の人材紹介会社です。地域企業の
経営課題解決や成長・発展に貢献するため、経営層・ミドル層の人材紹介や、副業・兼業人材の活用による事業展開をご提案し
ています。

山口県下関市竹崎町4-
2-36

083-223-8015

60
株式会社One
Terrace

○ A

業界最大級の登録者数と転職成功実績No.1※を誇るのがリクルートエージェントです。 各業界や地域に精通したアドバイザーが採
用活動をサポートします。
※厚生労働省「人材サービス総合サイト」における有料職業紹介事業者のうち無期雇用および4ヶ月以上の有期雇用の合計人数
（2023年度実績を自社集計）2024年5月時点

広島市中区八丁堀14-4
ＪＥＩ広島八丁堀ビル10階

082-502-4001

A
D
M

【人材紹介専門で20年】【UIJターンの実積多数】【直接お会いしたサポート】が特徴の会社です。弊社は創業21年、人材紹介事業
を専業とした総合型人材紹介会社でございます。国内外50以上の拠点があり、各エリアの特徴に合わせた人材紹介サービスを展
開しております。企業とって「第二の人事」のような存在となり、マッチ度の高い人材の紹介を行うことで、事業成長に伴走いたしま
す。

広島市南区松原町2-62
広島JPビルディング6F

070-1555-7525

57 株式会社リクルート 〇 〇 ○

58
株式会社ワーク
ポート 〇 ○

A
G
M

市場価値の高い専門職や管理職レベルの正社員採用を、サーチ型・登録型を融合させたハイブリッド型の支援サービスで成功に
導きます。
各業界にフォーカスした専任コンサルタントが数多く在籍。経営の中核を任せられるエグゼクティブや次世代のリーダーとなり得るビ
ジネスパーソンなど、候補者のキャリアを的確に分析し、貴社のニーズにこたえるベストなマッチングを実現いたします。

広島市中区本通6-11
明治安田生命　広島本通
ビル8Ｆ

050-1743-8855

56
ランスタッド株式会
社 〇 ○
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