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労働力人口の減少やデジタル技術の進展等により産業構造の変化が進む中、変化に柔軟に対応し

ながら企業の持続的な成長につなげる経営のあり方として人的資本経営が注目されています。

７月を「人的資本経営強化月間」として４週連続で開催したセミナーに続き、第５回目となる本

セミナーでは、「人的資本経営を実践する！」をテーマに、地方の企業が人的資本経営を実践する

意義やメリットのほか、その取組状況である人的資本情報の開示の重要性について、事例も交えて

分かりやすくお伝えします。

基調講演では、この分野の第一人者であり、広島県人的資本経営研究会運営委員会委員長である

一橋大学名誉教授の伊藤邦雄先生をお招きし、ご講演頂くとともに、３部では、知事も登壇し、

様々な立場の方による人的資本経営の実践と開示についてのパネルディスカッションも行いますの

で、是非メディアで取材いただきますようお願いします。

１ セミナー概要

開催日時 令和６年 11 月１日（金）13:30～16:30 ※開演時間 13:00～

会 場
エディオン広島本店東館９階 紙屋町ホール

（広島市中区紙屋町 2丁目 1-18 ） ※同時オンライン配信予定

定 員 150 名程度（実会場 80 名）

内 容

＜第１部＞

基調講演

【講師】

・一橋大学CFO教育研究センター長 ・一橋大学名誉教授

広島県人的資本経営研究会運営委員会 委員長 伊藤 邦雄 氏
い と う く に お

【テーマ】

地方企業が人的資本経営を実践する意義について

＜第２部＞

企業事例発表

【登壇者】

・株式会社ひろぎんホールディングス

執行役員 サステナビリティ統括部長 木下 麻子 氏
き の し た あ さ こ

・コンクリートコーリング株式会社（西日本）

経営統括室長 中元 美緒 氏
な か も と み お

＜第３部＞

パネルディス

カッション

・

事業説明

テーマ：企業価値向上に資する人的資本経営の実践に向けたステップについて

人的資本情報開示ツール活用のご案内

～人の力で「かち」に行く！～

「 「人的資本経営推進セミナー」を開催します。
日時：令和６年 11 月１日（金）13 時 30 分～16 時 30 分
場所：エディオン広島本店東館 9 階 紙屋町ホール
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２ 知事登壇イベントプログラム（予定）

＜参考：基調講演講師プロフィール＞

時間 内容

13:30～（5分） 開会 主催者（知事）挨拶

13:35～（60分）

基調講演

＜第１部＞基調講演「地方企業が人的資本経営を実践する意義について」

【登壇者】

一橋大学CFO教育センター長・一橋大学名誉教授

広島県人的資本経営研究会 運営委員会 委員長 伊藤邦雄先生

14:35～（5分） 休憩

14:40～（25分）

事例紹介

＜第２部＞ 企業事例発表

【登壇者】

・㈱ひろぎんホールディングス

執行役員 サステナビリティ統括部長 木下 麻子 氏

・コンクリートコーリング㈱（西日本）経営統括室長 中元 美緒 氏

15:05～（5分） 休憩

15:10～（65 分） ＜第３部＞ パネルディスカッション

～企業価値向上に資する人的資本経営の実践に向けたステップについて～

【パネリスト】

・一橋大学CFO教育研究センター長 ・一橋大学名誉教授 伊藤 邦雄 氏

・ルヴィアコンサルティング㈱ 共同経営者／COO 岡田 幸士 氏
お か だ こう じ

・広島修道大学 キャリアセンター 課長 木村 太祐 氏
き む ら だいすけ

・コンクリートコーリング㈱（西日本）経営統括室長 中元 美緒 氏

・広島県知事

16:15～（10 分） 開示ツール活用のご案内

16:25～（10 分） 取材対応（ぶら下がり形式）

※伊藤氏、岡田氏、中元氏

一橋大学名誉教授

広島県人的資本経営

研究会運営委員会委

員長

伊藤 邦雄氏
い と う く に お

1975年一橋大学商学部卒。同大学大学院商学研究科長・商学部長、同大学副

学長を歴任。

経済産業省プロジェクトで座長として成果をまとめた「伊藤レポート」は国

内外で大きな反響を呼んだ。

2020年9月、「人材版伊藤レポート」を公表。2022年5月に「同2.0」を策定し、

同年8月創設の「人的資本経営コンソーシアム」会長に就任するなど、国内の

人的資本経営の議論を主導している。
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＜参考：企業事例発表登壇者プロフィール＞

＜参考：パネルディスカッション登壇者プロフィール（知事・伊藤氏・中元氏以外）＞

株式会社ひろぎんホ

ールディングス

執行役員サステナビ

リティ統括部長

木下 麻子 氏 
きのした あ さ こ

慶応義塾大学卒業後、株式会社リクルートに入社。

法人営業や「リクナビ」の商品企画等を担当した後、人事のマネージャーを

務める。2016 年に広島銀行に転職、人事として採用とダイバーシティ推進を

中心に担当し、2024 年 4 月より現職。

大学生の頃から「仕事を通じて人が幸せになること」に強い関心を持ち、

キャリアコンサルタントとして年間100名以上の従業員や学生と対話するこ

とをモットーとしている。

コンクリートコーリ

ング㈱（西日本）経営

統括室長

中元 美緒 氏
な な な な み み

劇団員、Webデザイナーを経て、2013年に入社。

組織変革のリーダーとして、採用・人事・経理・経営企画などの管理部門に

とどまらず、産学連携による女性活躍のための新工法開発にも注力。

さらに、より働きがいのある職場を目指し２０２３年からISO30414をガイド

ラインとした人的資本の情報開示を行っている。

ルヴィアコンサ

ルティング（株）

共同経営者/COO

岡田 幸士 氏
お か だ こう じ

日本マクドナルド、デロイトトーマツコンサルティングを経て現職。

デロイトでは、組織・人事コンサルティング部門で Top３％の評価を受け

るとともに、新卒・中途コンサルタントの研修講師やコーチなども務め

る。大企業から、地場の企業様、IPO 前後のベンチャー、企業再生・民事

再生中など、様々な規模・フェースの企業様において人的資本経営のご支

援をしており、クライアント企業様の売上累計は 60 兆円を超える。

広島修道大学

キャリアセンター

課長木村 太祐 氏
き む ら だいすけ

大学卒業後、公立中学校・高等学校、県青少年教育センターなどの勤務を経

て、広島修道大学に入職。学術交流センター（現 ひろしま未来協創センタ

ー）、財務課、キャリアセンターで勤務。

働きながら広島大学大学院に通い、組織行動に関する研究を行う（修士（マ

ネジメント））。また、大学職員主体の学会である一般社団法人大学行政管理

学会の理事も務める。
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取 材 申 込 書

広島県商工労働局 人的資本経営促進課 人的資本グループ 小村 宛

FAX 082-222-5521

取材を希望される場合は，１０月３０日（水）１２時までに FAX で御連絡ください。

※記入いただきました個人情報は，本取材のみに使用いたします。

貴社名

（局・媒体名） （ ）

御芳名

参加人数 合計 名

参加予定時間

連絡先
会社代表 電話番号：

当日携帯 電話番号：

カメラの有無 スチールカメラ 台 ／ ムービーカメラ 台 ／ カメラなし

掲載・

放送予定

月 日（ 時から）

紙面・番組名

その他

「人的資本経推進セミナー」～人的資本経営を実践する！～

伊藤邦雄×岡田幸士×中元美緒 囲み取材

日時：11 月 1 日（金）16 時 30 分～16 時 40 分

会場：エディオン広島本店東館９階 紙屋町ホール

≪取材への注意点≫
※取材受付場所が、通常店舗入り口とは異なりますので、詳細につきまし

ては、別紙「取材受付場所について」をご確認ください。
※事前に必ずお申し込み下さい。
※囲み取材については、16 時 40 分には必ず終了とさせていただきます。
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1. 当日の取材受付口の場所について

当日は、通常の店舗の入り口とは異なりますので、ご注意ください。

2. 入場までの経路について

（１）会場（エディオン広島本店東館）建物の搬入口にて氏名を記載いただく。

（エディオン広島本店東館の搬入口からの入館のための受付となっており、、

セミナー取材に係る受付は、別途行います。）

（２）搬入用エレベーターにて、９階までお越しいただく。

（３）エレベーターを降りて目の前の報道者専用の受付にて、氏名を確認します。

【会場周辺地図】

3. 入場までのご案内】※広島電鉄（紙屋町西）方面より

<取材受付場所について>

※こちらの通常店舗入り口からは

入場できませんので、ご注意ください。

①店舗入り口を通過し、

本通り商店街方面へ直進広島電鉄（紙屋町西）

★搬入口はこちら

別紙
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【会場レイアウト】

※現時点のものであり、当日変更になる可能性があります。

②交差点を左折

③直進し、搬入口に到着。

④受付にて、氏名を記載し、

エレベーターにて９階へ

⑤エレベーターを降り、受付へ

搬入口受付

スクリーン

EV

EV

音響室

倉庫

お

手

洗

控

室

①

控

室

②

※ステージ

※受付後、会場へ

一般参加者

出入り口記者席

取材場所

受付

※16:30～

囲み取材場所


