
（様式１）

令和７年度「イノベーション・ハブ・ひろしまＣａｍｐｓ」

イノベーション創出促進プログラム企画実施業務

企画提案申込書
令和７年　　月　　日
広島県知事　様
　　　　　　　　　　　　　　所在地
事業者名
代表者職氏名
令和７年度「イノベーション・ハブ・ひろしまＣａｍｐｓ」イノベーション創出促進プログラム企画実施業務について、次のとおり提案します。
	提　案　名
	

	担当者連絡先
	［所　　属］

	
	［役　　職］

	
	［氏　　名］

	
	［電話番号］

	
	［e-mail］


（様式２）
令和７年度「イノベーション・ハブ・ひろしまＣａｍｐｓ」

イノベーション創出促進プログラム企画実施業務

企画提案書

１　基本的な運営方針について

○　業務委託仕様書「２　本業務の目的」を達成するために、本業務についてどのように取り組むか、基本的な考え方を記載してください。

	


※記載事項が１枚に収まらない場合、複数枚に記載しても可。以下同じ
２　類似業務の実績等について

（１）提案者がこれまでに手がけた類似の業務など、これまでの実績を記載してください。

	


（２）その他、本業務の推進における提案者の強みについて具体的に記載してください。

	


３　本業務に係る目標設定について

○　本業務に係る定性的・定量的な目標（ＫＰＩ等）及びその達成に向けた筋道について具体的に記載してください。

	


４　本業務の実施方法について

（１）業務委託仕様書「４　委託業務内容」「Ⅰ　新規事業等成長支援プログラム」「（３）実施する業務」で示すア～カの各項目の実施方針及び方法、スケジュール、効果を高める工夫等について、具体的かつ詳細に記載してください。

ア　挑戦者及び支援者の募集・選定

	


イ　挑戦者の目標設定等の支援

	


ウ　マッチング

	


エ　進捗管理

	


オ　活動の高度化に向けた支援

	


カ　成果発表会の開催

	


（２）業務委託仕様書「４　委託業務内容」「Ⅱ　学生向け課題解決力向上プログラム」「（３）実施する業務」で示すア～エの各項目の実施方針及び方法、スケジュール、効果を高める工夫等について、具体的かつ詳細に記載してください。

ア　プログラム企画・運営

	


イ　課題提供企業の選定・調整

※提案時点で提供企業を確定する必要はないが、選定方針や想定する候補企業等について記載すること。

	


ウ　ファシリテーターの選定・調整

	


エ　参加者の募集

	


３　業務の実施体制

○　業務全体を管理する者及びその他の業務従事者について、指揮監督のあり方や役割分担等を記載してください。

○　スタッフごとに、氏名・年齢・役職名・実施する業務内容を具体的に記載してください。

	









【記入イメージ】※記入時は削除してください。





業務管理者


・役職名　氏名　年齢





組織体制を示す図を記載してください。





事業推進担当


・役職名　氏名　年齢





事業管理担当


・役職名　氏名　年齢








業務内容の分担や人員等の説明を記載してください。





〔例〕


・業務従事者に対する指揮監督は業務管理者が行う。


・事業管理担当は〇〇〇に従事し、事業推進担当は〇〇〇に従事する。
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