
 
 

 

 

 

 

 

 

 

叡啓大学（学長：有信睦弘、所在地：広島市中区）産学官連携・研究推進センターは、３

月13日（金）、14日（土）の２日間、本学にて「The Creative Innovation Forum 〜こども

ごころが企業を変える！〜」を開催します。本フォーラムは、「こどもごころ（※）」を企

業変革の視点として掲げ、企業を対象に実施する広島初の取組です。 

※「こどもごころ」とは、既存の前提を問い直し、本質的な問いを発しながら未知の可能性へと思考をひらき続ける姿勢 

社会や市場環境が急速に変化する中、企業には既存の前提を問い直し、新たな価値を創造

し続ける姿勢が求められています。本フォーラムでは、「こどもごころ」という視点に着目

し、組織変革やブランディング、企業文化の在り方を探究します。当日は、企業変革やブラ

ンドづくりの最前線に立つ企業の実践者が登壇し、現場での試行錯誤や意思決定の事例を共

有し、参加者が自社における変革の方向性を具体的に構想するための視点やヒントを持ち帰

ることを目指しています。なお、本フォーラムは、これまで東京・大阪など大都市圏で一般

向けに開催され好評を博してきた「こどもごころ」をテーマとする取組を、今回初めて企業

にターゲットを絞り展開するものです。当日の様子をメディアの皆様に取材いただけます。 

            

１ 概要 

 日  時：（DAY1）2026年３月13日（金）13:00〜15:00 

      （DAY2）2026年３月14日（土）13:00〜15:00 

場  所：叡啓大学 4階401教室（広島市中区幟町1-5） 

対  象：社会人 

参 加 費：無料 

内  容：（DAY1）こどもごころと組織変革 ̶ 自律する組織はいかにして生まれるのか  

（DAY2）こどもごころとブランディング&カルチャー 社会に選ばれ続ける企業の条件  

申  込：https://eikei.ac.jp/news/12101/ 

主  催：叡啓大学 産学官連携・研究推進センター 

企画協力：合同会社こどもみらい探求社 

 

２ 登壇者 

 （DAY1）・嘉村
か む ら

 賢州
けんしゅう

氏 NPO法人 場とつながりラボhome’s vi 代表理事/『ティール組織』解説者  

     ・加藤
か と う

 遼
りょう

氏 株式会社パソナJOB HUB 執行役員 / 成長戦略室長 兼 ソーシャルイノベーション部長  

      ・西山
にしやま

 隆則
たかのり

氏  ロート製薬株式会社 ヘルス&ビューティー西日本事業部 部長  

 （DAY2）・箕輪
み の わ

 憲
よし

良
のり

氏 積水ハウス株式会社 コミュニケーションデザイン部 

キッズ・ファーストグループ グループリーダー  

     ・簑部
み の べ

 敏彦
としひこ

氏 花王株式会社 作成センター 

第１ブランドクリエイティブ部  第１ブランドクリエイティブ部長  

      ・小笠原
おがさわら

 舞
まい

氏・小竹
こ た け

 めぐみ氏 合同会社こどもみらい探求社 共同代表 

 

 

広島初！企業変革を「こどもごころ」で考えるフォーラムを叡啓大学で開催 

資 料 提 供      

令和８年２月 26日 
 
所 属：広島県公立大学法人 

叡啓大学教育企画課 
担当者：細川 
連絡先：082-225-6312 

 

取材をご希望の方は、お電話またはメールでご連絡ください。 

叡啓大学広報担当（日浦） 

TEL：０８０－９２０８－０４６６ メール：publicrelations@eikei.ac.jp 

https://eikei.ac.jp/news/12101/
mailto:publicrelations@eikei.ac.jp

