
≪受賞企業の紹介≫ 

株式会社ディスコ 

所在地 
呉工場：広島県呉市広文化町1-23 

桑畑工場：広島県呉市郷原町4010-1 

ＵＲＬ https://www.disco.co.jp 

事業内容 

（業種） 
製造業：精密加工装置・精密加工ツールの製造および販売 

企業理念 

障がい者雇用における企業理念 

一人ひとりの特性と意思を尊重し、それぞれが価値を発揮できる職場づく

りを目指す 

従業員数 従業員数 5,491名（うち、障害者 136名） 

サポート 

状況 

「特別支援学校就職サポート隊ひろしま」に登録後５年間、特別支援学

校の生徒の職場実習等を受け入れている。５年間、特別支援学校の卒業

生を雇用している。学校が実施する企業の参観日等にも参加している。 

障害者を雇用

するにあたり工

夫しているこ

と、配慮してい

ること 

障がい者が所属する「FCチーム」を編成し、専属サポーターを配置するこ

とで、業務の集約と定着支援を行っています。 

業務は製造工程の一端を担っており、各人の特性やスキルに応じて作業

を細分化・標準化することで、習熟しやすい作業設計としています。 

また、安心して働ける環境づくりを重視し、日々のコミュニケーションや体

調面への配慮を行うことで、一人ひとりが最大限の力を発揮できる職場

環境の整備に努めています。 

障害者を雇用

してよかったこ

と 

障がい者が製造工程の一部を担うことで業務の効率化・安定化に寄与

しています。 

また多様な人財が活躍できる風土醸成に繋がり、職場全体でのサポート

意識やコミュニケーションが向上しました。 

障害者の声 

仕事をする体力を身に付けておくこと、そして、挨拶や質問などのコミュニ

ケーションが大事です。先輩やサポーターに聞いたら教えてくれるので安

心してください。 

企業から 

一言 

特別支援学校や関係機関との連携を通じて、一人ひとりの特性を活かし

た就労の実現を大切にしています。 

今後も実習・見学の受け入れを積極的に行い、誰もが活躍できる職場づ

くりを推進していきます。 

https://www.disco.co.jp/


≪受賞企業の紹介≫ 

済生会広島病院 

所在地  広島県安芸郡坂町北新地二丁目３番１０号 

ＵＲＬ  https://www.saiseikai.com/  

事業内容 

（業種） 
 医療業 

企業理念 

優しく、温かく、確かな医療 

• 信頼される病院として最善の医療を提供します。 
• 保健・医療・福祉を連携した総合的なサービスを目指します。 
• 救急医療を含めた地域のニーズに応えます。 
• 病診・病病連携を強化し地域医療に貢献します。 
• 済生会職員として和を重んじ活気のある職場にします。 

従業員数 従業員数 ４５３名（うち、障害者 ８名） 

サポート 

状況 

「特別支援学校就職サポート隊ひろしま」に登録後５年間、特別支援学

校の生徒の職場実習等を受け入れている。２年連続で、特別支援学校の

卒業生を雇用している。学校が実施する企業の参観日等にも参加してい

る。 

障害者を雇用

するにあたり工

夫しているこ

と、配慮してい

ること 

関係する場所の名称などがわかりにくいため、番号で伝えるようにしまし

た。院内用 PHS を持ち、わからないことがあると連絡できる体制を整える

などしております。 

業務内容はできるだけ具体的に伝え、確認をこまめにするようにしており

ます。 

障害者を雇用

してよかったこ

と 

職員として採用する際、障害の特性を理解し職場環境を整えることを病

院として経験することで、障害の有無に関係なくそれぞれの特性にあった

職場環境を整えることの大切さを学ぶよいきっかけとなりました。 

障害者の声 

まず、働くための必要な体力をつけること！ 

コミュニケーションを上手にとれるように、自分から笑顔で接する努力をす

る。そして一人で考えて行動しないために、困ったときは自分から声をかけ

ることができるような強い心を持ってください。 

企業から 

一言 

病院として、生徒さん自身が、ご自分にあった仕事を見つけることができ

るような実習として取り組めるよう支援を継続します。 

また、生徒さんには、笑顔で挨拶をし、規則正しい生活を心がけ、元気に

毎日を過ごせる体力と、感染対策の知識を身につけてください。 
 

https://www.saiseikai.com/


≪受賞企業の紹介≫ 

  株式会社 やまみ   

所在地 広島県三原市沼田西町小原字袖掛 73-5 

ＵＲＬ https://www.yamami.co.jp/ 

事業内容 

（業種） 
大豆加工食品の製造販売 

企業理念 

私たちは食品事業、 特に大豆食品の提供を通じて、 人々の健康と

社会に貢献する企業となります。 

私たちは一人一人が能力を高め、より良い生活を送れるよう創造的

で闊達な仕事を行います。 

従業員数 従業員数 ３２２ 名（本社工場） （うち、障害者 ８ 名） 

サポート 

状況 

「特別支援学校就職サポート隊ひろしま」に登録後５年間、特別支

援学校の生徒の職場実習等を受け入れている。２年連続で、特別支

援学校の卒業生を雇用している。学校が実施する企業の参観日等

にも参加している。  

障害者を雇用

するにあたり工

夫しているこ

と、配慮してい

ること 

個々の能力や適性に応じて最も活躍していただける環境・職場で就

業していただき、本人の成長に応じて職場環境もステップアップして

いる。 

また職場全体に障害者雇用の意義を理解してもらい協力を推進し

ている。 

障害者を雇用

してよかったこ

と 

地道な作業に丁寧に真剣に取り組んでくれるので、信頼できる。 

勤怠が安定して長期就労者が多く人手不足の中、戦力として会社

を支えてくれている。 

障害者の声 

・どんなことでも（報告）（連絡）（相談）をすること 

・決められたこと（時間・手順）を守ること 

・社員の言うことをよく聞き、危ないことはしないこと 

企業から 

一言 

皆さんのまじめな勤務態度や仕事ぶりがほかの従業員へのよい刺

激となっています、今後も資格取得や社員登用することで個々の成

長を促し障害特性等に応じて活躍できる企業を目指していきます。 

 

https://www.yamami.co.jp/


≪受賞企業の紹介≫ 

   株式会社すまいるエブリイ  

所在地 広島県福山市南蔵王町一丁目 6番 11号 

ＵＲＬ https://www.super-every.co.jp 

事業内容 

（業種） 
農産物の袋詰め業務 農場業務 清掃業務 

企業理念 

ビジョン  地域と未来に「美味しい」の輪を広げる 

あっと驚くプロ集団 

できる！できる！もっとできる！ 

みんなが主役、1人ひとりが輝く職場 

従業員数 従業員数  ５４名（うち、障害者 ４０名） 

サポート 

状況 

「特別支援学校就職サポート隊ひろしま」に登録後６年連続で、特別支

援学校の生徒の職場実習等を受け入れている。３年間、特別支援学校の

卒業生を雇用している。 

障害者を雇用

するにあたり工

夫しているこ

と、配慮してい

ること 

実習を通じて適性を確認し定着に向けた支援体制を整えます。 

ご家族・就労支援センター・ハローワークとの連携の元、本人が無理なく

安心して活躍できる環境を確保しています。 

雇用後の面談は定期的に行い課題や不安解消に繋げています。 

障害者を雇用

してよかったこ

と 

自立に向けた支援をさせて頂く中で長所伸展でサポートしております。所

属感や貢献感を持って頂く為の声掛けを行う事で積極的な行動や発言

が多く見られる様になりました。1 人 1 人の可能性が大きく切り拓く事に

繋がっていると感じています。障がいを持っている仲間同士の助け合いが

積極的に見られチームとして得意を活かす職場環境になっています。 

障害者の声 

社会性を身に付けましょう。 

・元気な挨拶・返事 

・困った時・分からない時は自分から言う 

・時間に余裕を持った行動 

・身だしなみを整える 

企業から 

一言 

特別支援学校の生徒の皆さんとのご縁に感謝しています。 

地元企業として障がいのあるなしに関わらず安心して働ける雇用の場を

着実に進めて参ります。生徒の皆さんに期待するとこは「目標」を持って

頂く事です。将来私はこうなりたい・これがしたいと想う事が今後の人生を

豊かにする最初の一歩となります。 
 

https://www.super-every.co.jp/


≪受賞企業の紹介≫ 

㈱ツルハグループドラッグ＆ファーマシー西日本 

所在地 広島県広島市西区井口明神 1-1-10 

ＵＲＬ https://www.wants.co.jp/ 

事業内容 

（業種） 

医薬品・化粧品小売業 

医薬品・健康食品・化粧品・日用雑貨・ベビー用品等の小売 

処方箋による調剤業務 

企業理念 

私たちはドラッグストア事業を通じ 

信頼感、安心感、利便性を提供し、 

地域社会に必要とされる『メディカルリテール』を目指します。 

従業員数 従業員数 4,584名（うち、障害者 109名） 

サポート 

状況 

「特別支援学校就職サポート隊ひろしま」に登録後５年連続で、特別支

援学校の生徒の職場実習等を受け入れている。４年連続で、特別支援学

校の卒業生を雇用している。学校が実施する企業の参観日等にも参加し

ている。  

障害者を雇用

するにあたり工

夫しているこ

と、配慮してい

ること 

実習時にご本人様の適性をよく確認し、受け入れ体制を考慮して店舗を

選定しております。また、複数回の実習を通して、当社の職場環境を理解

した上で入社していただくことに努めています。就職後は、関係機関と密

に連携をとることで長く安定して勤務いただいております。 

障害者を雇用

してよかったこ

と 

障害者雇用を進めることで職場の多様性が広がり、スタッフ同士の思い

やりや協力の輪も広がりました。店舗全体の雰囲気もより温かくなったと

感じています。今後も、誰もが活躍できる職場づくりを目指してまいります。 

障害者の声 

特別支援学校で身につけた「挨拶」や「自分から話しかける力」は、職場

でもとても役立っています。部活に入って、授業以外の楽しみを見つけたこ

とで学校に行くのが楽しくなり、自信に繋がりました。みなさんも、あいさつ

や会話を大切にして、学校生活で自分なりの楽しみを見つけてください。

将来役に立つと思います。 

企業から 

一言 

特別支援学校の生徒様は真面目で熱心な方が多く、いつも感心させら

れています。実際に入社された方々も、日々コツコツと努力を重ね、職場の

大きな力になっています。様々な企業の実習を経験して、自分が社会人に

なった姿を想像しながら、自分に合う仕事を見つけてください。皆様が前

向きでいられるよう、これからもサポートし続けます。 

https://www.wants.co.jp/


≪受賞企業の紹介≫ 

ＴＯＡ株式会社 広島工場  

所在地 広島県東広島市高屋台２-６-１０ 

ＵＲＬ https://www.toa-cosme.co.jp/ 

事業内容 

（業種） 
化粧品・医薬部外品受託製造業 

企業理念 

私たちは創業以来、「美」と「健康」を通してお客様に「喜び」をお届

けし、みなさまとともに歩んでいきたいと願っています。その想いを「喜

び」と「美」を重ねた造語「ヨロコ美」に託し、そこに「ともに」を添え

た「ヨロコ美とともに」を理念と定めています。 

従業員数 従業員数 250名（うち、障害者 7名） 

サポート 

状況 

「特別支援学校就職サポート隊ひろしま」に登録後５年連続で、特

別支援学校の生徒の職場実習等を受け入れている。３年間、特別支

援学校の卒業生を雇用している。学校が実施する企業の参観日等

にも参加している。  

障害者を雇用

するにあたり工

夫しているこ

と、配慮してい

ること 

実習を通じて、本人の適正を確認し、受け入れる職場を考慮して、決

定しています。入社にあたり、本人に応じた作業マニュアルを準備し

ます。入社後は、担当者とコミュニケーションをとり、会社になじみや

すい環境を整えています。1回程度/月の頻度で職業・生活支援セン

ターを交えた面談を実施し、社外からの支援体制も整えています。 

障害者を雇用

してよかったこ

と 

就職当初は出来なかった事が、時間をかけ、何度もチャレンジする事

で、最終的にできるように成長する姿を見ることができること。また、

職場に長く定着している姿を見ることができること。 

障害者の声 

働きやすい職場で従業員ともコミュニケーションが多いので、発言す

る力を意識して付けるようにしてください。自分から挨拶ができるよう

に頑張ってください。 

企業から 

一言 

仕事に取り組む姿勢が真面目な生徒さんが多く、当社では職場環

境や業務に慣れることで活躍している従業員が殆どです。３年間の

学校生活で様々な職場での実習を通して自分に合った仕事を見つ

けてください。生徒さんに期待する事としては、「挨拶をする」「規則

正しい生活を心がける」「身だしなみを整える」という基本的な事を

大事にしてください。 
 

https://www.toa-cosme.co.jp/


≪受賞企業の紹介≫ 

株式会社フジ 

所在地 
本社所在地：〒732-0814 広島県広島市南区段原南一丁目 3番 52 号 

本店所在地：〒790-8567 愛媛県松山市宮西一丁目 2番 1号 

ＵＲＬ https://www.the-fuji.com/company/ 

事業内容 

（業種） 
総合小売業（食料品、衣料品、日用雑貨品等の小売販売） 

企業理念 地域と人と、くらしとともに。 

従業員数 
従業員数 28,744名（1日 8時間換算）2026年 2月末現在 

（うち、障害者 962名） 

サポート 

状況 

「特別支援学校就職サポート隊ひろしま」に登録後５年連続で、特別支

援学校の生徒の職場実習等を受け入れている。３年間、特別支援学校の

卒業生を雇用している。学校が実施する企業の参観日等にも参加してい

る。  

障害者を雇用

するにあたり工

夫しているこ

と、配慮してい

ること 

入社後に最大限力を発揮していただくため、複数回の職場体験実習を通

じて、ミスマッチの防止や合理的配慮の確認を事前に行っています。さら

に、現場・学校・支援機関と連携し、双方が無理なく働ける職場づくりを進

めています。 

障害者を雇用

してよかったこ

と 

学校で身につけた力を活かしながら着実に業務の幅を広げ、現場からも

「欠かせない存在」と高く評価されています。また、周囲の従業員同士が

自然に声を掛け合い、教え合う風土が育まれたことで、職場全体の一体

感が高まったことも、雇用してよかったと感じる大きな成果です。 

障害者の声 

在学中に身につけておくと良いことは、あいさつや返事、話すときに相手の

目を見て話すことです。働いてみて、衛生面に気を付けることや、手順を確

認しながら作業し、完成時にもう一度確認することが大切だと学びまし

た。また作業は、スピードや丁寧さが大事だと思います。 

企業から 

一言 

職場実習は、業務適性や必要な配慮を事前に確認できるため、ミスマッ

チを防ぐうえで非常に重要だと感じています。また、実習中の生徒さまを

地域の方々が温かく見守ってくださる場面も多く、地域とともに育てていく

意義を実感しています。入社後も、あいさつや報告・連絡・相談といった基

礎的な力を大切にし、自身の強みを伸ばしながら一緒に頑張っていきまし

ょう！ 

https://www.the-fuji.com/company/

