
在職証明書等の提出フローチャート 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

記号 12 月 18 日締切時点での対応 

A 在職証明書の提出は不要です。 

B 別紙５を参考に在職証明書等を提出してください。 

C 給与原票提出時に必要な証明書はありません。 

D 
電子申請システムにより入力した職歴について、別紙５を参考に未提出の在職証明

書等を提出してください。 

E 

令和４年度から令和７年度の間において臨時的任用職員等としての職歴のうち、他

の市町教育委員会（広島県内）の履歴証明書を既に広島県教育委員会に提出してい

る場合は省略できます。それ以外の職歴がある場合には、別紙５を参考に在職証明書

等を提出してください。 

F 在職証明書の提出は不要です。 

G 別紙５を参考に在職証明書等を提出してください。 

令和９年３月に卒業予定である 

正規の修学年数（※最終学歴が大学の場合であれば 

小学校卒業から 10年）のみである 

職歴はない 

現職教員を対象とした特別選考を 

受験している 

提出済みの履歴事項証明書以外に 

職歴はない 

臨時的任用等の教職経験者を 

対象とした特別選考を受験している 
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最初に提出した在職証明書等の証明年月日以降の職歴を初任給に反映させる際は、 

後日、改めて在職証明書等の提出が必要となりますのでご注意ください。 


