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１　企画内容（市町の伴走支援）

40 26 22 28

40 28 22 24

40 30 24 30

２　企画内容（企業との接点創出） 0

60 54 42 42

60 39 42 45

40 32 24 30

３　企画内容（企業の人材確保支援） 0

40 28 22 24

60 39 33 42

４　企画内容（その他提案） 0

40 32 20 26

５　実施体制・スケジュール 0

20 13 13 13

20 13 13 13

６　業務に関する実績

20 15 11 14

７　経費内訳

20 12 12 13

総合値（委員全員の評価値の合計） 500 361 300 344

評価基準に基づく評価項目別の総合値

（チャレンジ･里山ワーク拡大事業（企業誘致支援）企画運営業務　公募型プロポーザル）

参加者別評価値

①　各市町の進捗に応じた支援内容を整理し、必要なタイミング（アフター
フォロー含む）での支援ができる計画となっているか。

②　連携が期待できる地域内の事業者やキーマンとのつながり、及び市町
が誘致交渉に利用するのに十分な誘致交渉資料の内容が提案されている
か。

③　企業誘致の参考となるような、先進地視察及び情報交換会が提案され
ているか。

①　業務の目標を達成するために十分な企業リストの件数及び構成内容
と、その確保方法が提案されているか。

②　進出確度の高い企業と親和性の高い市町をマッチングさせ、進出に繋
がる効果的な現地視察ツアーについて提案されているか。

③　マッチングイベントの具体的な内容が提案されているか。また効果的な
誘致交渉ができるような参加企業数となっているか。

①　人材を確保し、そのスキルを把握する手法が提案されているか。

②　確保した人材と、人材を求める企業とをマッチングさせることができる内
容となっているか。

①　その他、企業進出に資する、事業者独自の提案がされているか。

①　適正な人数の運営スタッフを確保し、事業を円滑に実施できる体制と
なっているか。また、責任者、役割分担等が具体的に示され、県の要請に
応じて即時の対応が出来る体制となっているか。

②　事業実施に向けて計画的かつ現実的なスケジュールが提案されている
か。

①　企業誘致関連業務、人材紹介関連業務の実績があるか。

①　経費の内訳が明確であり、妥当性があるか。

評　価　項　目 配点


